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RESUMEN

El objetivo general es explicar la influencia de la formacién investigativa en la
elaboracion del plan de trabajo de investigacion en estudiantes del quinto nivel
de la FCEH-UNAP en 2023. En cuanto al nivel de la metodologia, se trata de
un estudio de tipo explicativo con un disefio bivariado, transversal y de campo.
Se ha comprobado el desarrollo del proceso de formacion investigativa con la
participacion de 71 estudiantes universitarios, a quienes se les aplicé una
prueba de desempefio escrita y una rubrica de observaciéon: ambos
instrumentos fueron validados por expertos. Se ha demostrado un efecto
significativo de la formacion investigativa en la elaboracion del plan de trabajo
de investigacion en estudiantes del quinto nivel de la FCEH-UNAP. El modelo
de regresién multiple es altamente significativo, con p < 0,01 y explica el 69,7
% de la variabilidad del plan de investigacion, considerando las metodologias
de desarrollo del plan de estudios, estrategia de ensefianza-aprendizaje y
metodologias de habilidad investigativa. Los supuestos del modelo también
se verificaron: independencia de residuos (Durbin-Watson = 1.765),
homocedasticidad (Levene p = 0.134), normalidad de los residuos (p = 0.200),
y sin colinealidad. Estos resultados respaldan la validez del modelo y la
hipétesis de que una sélida formacion investigativa es determinante para la
planificacion y ejecucién de investigaciones en educacién superior.

Palabras clave: Formacién investigativa, plan de trabajo de investigacion,
estudiantes universitarios.
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ABSTRACT

The primary objective of this study was to explain the influence of research
training on the development of research work plans among fifth-level students
at the Faculty of Education and Humanities, UNAP, Iquitos, in 2023. To
achieve this, explanatory type research was employed, utilizing a bivariate,
cross-sectional, and field research design. The sample consisted of 71
university students, who were assessed using a written performance test and
an observation guide, both of which were previously validated by experts. The
study confirms that research training significantly influences the development
of research work plans among fifth-level students at FCEH-UNAP. The multiple
regression model demonstrates high statistical significance (p < 0.01) and
explains 69.7% of the variability in the research plan, considering the
dimensions of curriculum development, teaching-learning strategies, and
research skills. Additionally, the model’s assumptions were verified, including
independence of residuals (Durbin-Watson = 1.765), homoscedasticity
(Levene p = 0.134), normality of residuals (p = 0.200), and absence of
collinearity. These findings support the validity of the model and reinforce the
hypothesis that robust research training is a key determinant in the planning
and execution of research in higher education.

Keywords: Research training, research work plan, university students.
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INTRODUCCION

En 2017, Loépez y colaboradores indican que las naciones con mayor
produccién investigativa son: Colombia, México, Cuba, Chile, Pera y
Venezuela, y han demostrado que la metodologia utilizada es diversa:
cualitativa, cuantitativa, mixta o cuali-cuantitativa, y que se han realizado
progresos gracias a la existencia de investigaciones explicativas que aportan
a la formulacion de teorias. Adicionalmente, se enfatiza la relevancia de la
interrelacion entre la formacién investigativa y la mejora y cualificacion de la
formacion profesional, y sugiere la necesidad de una formacién investigativa
integral que abarque desde la concepcion y desarrollo de proyectos relevantes
que generen impacto en la comunidad y fomenten la investigacion, objetivo
fundamental de las instituciones universitarias (L6épez-de Parra, L., Polanco-
Perdomo, V., & Correa-Cruz, L., 2017).

La educacion se define como la disciplina cientifica que aborda al ser humano
no solo como entidad individual, sino también como entidad social, es decir,
la interaccion entre el ser humano y su entorno. Observa su entorno con el
objetivo de adquirir conocimiento y proponer soluciones que beneficien a la
poblacién. Para ello, es esencial el fomento de la competencia investigativa
en el individuo. Desde los afios 90, con la implementacion del Plan de
capacitacion nacional -PLANCAD-, por el Ministerio de Educacion del Peru,
se trabaja el curriculo por competencias, y las universidades lo han venido
adaptando desde entonces. Por consiguiente, es fundamental establecer una
correlacion apropiada entre las estrategias pedagogicas de investigacion y el
aprendizaje del estudiante, resultando en el proyecto o plan de trabajo de
investigacion. Este se integra en el desarrollo de capacidades y habilidades
investigativas, y evidencia la preparacion 6ptima de los estudiantes para la
investigacion y la formacion integral. Para producir conocimiento y lograr el
avance de la ciencia, es necesario realizar investigacion; esta puede seguir
una estructura determinada conocida como metodologia, o puede generarse

conocimiento por medio de la observacion u otras técnicas.



En Perq, la investigacion desempefia un papel crucial en la educacién superior
universitaria, lo que requiere que cada institucion académica la asuma con
responsabilidad, criterio profesional y rigurosidad académica. Esto implica la
integracion de los procedimientos necesarios en sus programas de estudio y
la seleccion de personal docente competente con el perfil necesario y la
experiencia requerida en la actividad investigativa. La reciente legislacion
académica — Ley N° 30220 — integra la investigacion y todos sus elementos
para robustecer y potenciar el aprendizaje, permitiendo a los profesionales
generar nuevos conocimientos para resolver problemas, fomentar el
desarrollo y el progreso, ademas de potenciar la capacidad de innovacion en

nuestra sociedad.

La investigacion, en las universidades, llega a ser un proceso cognitivo, critico
y creativo propio del docente y del estudiante, que puede convertirse en un
problema cuando el docente y el estudiante, cada uno en sus roles que les
competen, tengan que desarrollar procesos didacticos de ensefianza y
aprendizaje inadecuados en lo que se refiere a la planificacion, el disefio, su
desarrollo, difusion y evaluacion del trabajo de investigacion. La misma ley
universitaria establece que, para la obtencion de grados y titulos, el estudiante
debe realizar una investigacion. Segun el articulo 45, los requisitos minimos
son: para los grados de bachiller, maestro y titulo profesional, la aprobacion
de una tesis y el dominio de un idioma extranjero; en el caso del grado de
doctor, ademas de haber obtenido el titulo de maestro, se requiere la

aprobacion de una tesis.

Con el avance de la tecnologia, los docentes y estudiantes disponen, via
internet, de muchas publicaciones, textos, guias y manuales en formato digital
de los textos metodologicos para la investigacion cientifica. La creacion de
proyectos y tesis suele ser de naturaleza teorica, proporcionando directrices
para la elaboracion, ejecucion y evaluacion del trabajo investigativo. No
obstante, no se encuentran numerosos textos que sugieran estrategias de
formacidén investigativa, es decir, una metodologia que facilite Ila
estructuracion de determinadas fases del proyecto de investigacion cientifica.

Segun Leavy (2018), las metodologias de investigacion cualitativa y



cuantitativa siguen siendo complementarias, y la formacién en investigacion
debe abordar ambas para desarrollar las capacidades analiticas y creativas
de los estudiantes. Sin embargo, en muchos contextos académicos, existe
una escasez de estrategias concretas que orienten a los estudiantes a
estructurar fases especificas de sus proyectos de investigacion de manera
efectiva.

En la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana —UNAP-, Facultad de
Ciencias de la Educacion y Humanidades —FCEH-, se ha normado a través
de documentos oficiales curriculares que una via para obtener grados y titulos
es a través de la sustentacion de trabajos de investigacion para el grado de
bachiller en educacion y tesis para el titulo de licenciado en educacién. Para
tal fin, los estudiantes desarrollan cursos de Metodologia de Investigacion
Cientifica, Estadistica Descriptiva e Inferencial, y Seminarios de Investigacion
Educativa l, Il y lll, debiendo concluir con un trabajo de investigacion listo para

su sustentacion.

Por lo tanto, se supone que los estudiantes deben haber sido formados
correctamente, ya que la gran mayoria de ellos se gradidan en el tiempo
establecido. Sin embargo, se observa que los estudiantes necesitan asesores
para desarrollar sus trabajos de investigacion. Se observa también que
presentan dificultades desde la planificacion, la carencia de ideas, preguntas,
formulacion del problema, justificacion, marco teorico, metodologia Yy
elaboracion de los instrumentos de recoleccién de datos, lo que podria indicar
gue no han recibido la formacién ideal durante su permanencia en los periodos
de estudio, posiblemente debido a la falta de capacidad o conocimiento de los

docentes a cargo de dichos cursos.

Se afiade a esta situacion que los estudiantes presentan en su gran mayoria
trabajos descriptivos o de relacion entre dos variables. Se nota ademas que
las variables de estudio se repiten constantemente, cambiando en algunos
casos solo el lugar o unidad de estudio. Estos aspectos repetitivos podrian
generar dificultades en el avance de la linea de investigacion, es decir, no hay

una produccién cientifica relevante. Sin embargo, existe un reducido grupo



que presenta trabajos de investigacion aplicados, donde se observan
diferentes variables y una mejor estructuracion, asi como un mejor trabajo de
investigacion. Estas diferencias generan variaciones en los procesos de formacion

investigativa de los estudiantes, las cuales podrian estar relacionadas con las

practicas y enfoques de los docentes responsables de dichos cursos.

Por esa razon, el desarrollo de la investigaciéon se lleva a cabo de manera
efectiva si el plan se ha elaborado del mismo modo con la ayuda del docente,
ya que el plan de trabajo de investigacion constituye el producto de la
formacion académica; sin embargo, cuando el estudiante presenta el
mencionado plan, obtiene muchas observaciones en su gran mayoria porque
no estd acorde con las exigencias de las normas establecidas, denotando

poco conocimiento sobre metodologia o procesos de investigacion cientifica.

Es importante conocer qué es lo que estd influyendo en la formacién
investigativa del estudiante; si es el docente o es el propio estudiante, es decir,
el estudiante muestra en sus planes que no posee suficientes conocimientos
metodoldgicos, o puede ser que no existan manejos didacticos y estrategias
que faciliten la elaboracion y ejecucion de los procesos de investigacion por
parte del docente y del estudiante, respectivamente. Estas razones pueden
hacer que dificilmente vaya a poder alcanzar buenos resultados en el proceso

investigativo.

Para tratar de dar una solucion a la problematica existente, es necesario
explicar de qué manera los procesos de formacién investigativa que reciben
los estudiantes del quinto nivel de la Facultad de Ciencias de la Educacién y
Humanidades influyen en la elaboracion de sus planes de tesis o de trabajos
de investigacion conducentes a la obtencion del titulo profesional en
educacién. Por lo que se formula como problema general: ¢ Como influye la
formacion investigativa en el plan de trabajo de investigaciéon en los
estudiantes del quinto nivel de la Facultad de Ciencias de la Educacion y
Humanidades, UNAP, Iquitos, 20237, con los problemas especificos: ¢ COmo
influyen el desarrollo del plan de estudios, las estrategias de ensefianza-

aprendizaje y las habilidades investigativas en el plan de trabajo de



investigacion de los estudiantes del quinto nivel de la Facultad?

Se tiene como objetivo general explicar la influencia de la formacion
investigativa en el plan de trabajo de investigacion de los estudiantes del
quinto nivel de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades,
UNAP, Iquitos, 2023, y como objetivos especificos explicar la influencia del
desarrollo del plan de estudios, de las estrategias de ensefanza-aprendizaje
y de las habilidades investigativas en el plan de trabajo de investigacion de los

estudiantes del quinto nivel de la citada Facultad.

Estos hallazgos tienen implicaciones importantes en cuanto a la incorporacién
de esta relacion en los actuales programas, para que los estudiantes
desarrollen sus capacidades y sean capaces de investigar de manera mas
académica y metddica. Desde estos resultados, se propone una relacion
sinérgica o una teoria emergente entre la formacion investigativa y el
desempefio en la elaboracion de planes de investigacion, que se describe
como la formaciéon de habilidades de investigacién a través de estrategias
apropiadas y un plan de estudios sistematicamente reforzado, cuyo resultado
sinérgico crea una mayor produccion académica de los alumnos. Los

resultados de este estudio tienen implicaciones educativas a distintos niveles.

En el nivel institucional, basados en los resultados de esta investigacion, la
FCEH-UNAP puede fortalecer sus iniciativas de ensefianza para la
investigacion, diseflando programas de capacitacion docente que promuevan
el uso de la tecnologia y las metodologias activas en la ejecucién de proyectos
de investigacion. Este fortalecimiento ayuda al crecimiento del campo de la
academia y cientifico en la region. A través del incremento en la calidad de los
proyectos de investigacion se pueden generar propuestas que puedan ser
implementadas en base a los problemas contextuales que limitan a la
educacién y a otros sectores sociales. Conducir proyectos para investigar
acertadamente sobre estos problemas genera propuestas innovadoras

contextualizadas.

El presente informe de tesis expone detalladamente los capitulos desde los

antecedentes del estudio hasta sus recomendaciones finales. Contiene la



fundamentacién tedrica de la investigacion y una definicion precisa de los
términos clave. Sus hipétesis estan claramente formuladas con dos variables
operacionalizadas adecuadamente. Se describen en detalle las estrategias
para la metodologia de recoleccion y analisis de datos. Posteriormente, los
resultados se analizan exhaustivamente y se discuten a fondo, lo que permite
formular propuestas. Se presentan conclusiones y recomendaciones.
También contiene una revision exhaustiva de la bibliografia consultada que se

presenta en el apartado respectivo.



1.1

CAPITULO I: MARCO TEORICO

Antecedentes

Internacional

El estudio que se llevd a cabo en Ecuador durante 2023 tuvo el
propoésito de determinar el nivel de conocimiento sobre la metodologia
de la investigacion por parte de los estudiantes de la Facultad de
Educacion Fisica y Deportes de la Universidad de Guayaquil, quienes
tienen como objetivo enfrentarse a su proceso final de titulacion. El
disefio fue preexperimental, con pre y postest, bajo un enfoque cuali-
cuantitativo. La muestra fue intencional y consistié en 30 estudiantes
universitarios en su ultimo semestre de pregrado. Los métodos
utilizados fueron la observacién, el andlisis y la sintesis, la estadistica
porcentual, la historico-loégica, la inductiva y la deductiva. Los
resultados demostraron que el uso de guias metodoldgicas facilité la
redaccion de tesis y fomentaron la creatividad, el pensamiento creativo,
critico y reflexivo, al tiempo que redujeron la dependencia entre
estudiante y tutor. Se concluye que la orientacion docente y el uso de
matrices metodologicas fortalecieron la autonomia de los estudiantes
en la jerarquizacion y desarrollo de sus proyectos de investigacion
(Charchabal, et al., 2023).

En 2016, se realiz6 una investigacion en Ecuador que respondia a
investigaciones recientes que han resaltado las dificultades que
enfrentan los estudiantes al finalizar sus estudios en la formacion
profesional. En Ecuador, los estudiantes que estan a punto de
graduarse deben presentar un tema vy, luego, en la mayoria de los
casos, un proyecto de titulacion para obtener su grado académico. Sin
embargo, no hay estrategias de investigacion disponibles y esto ha
hecho que les sea dificil obtener su grado y el certificado profesional.
Por lo tanto, este estudio analiz6 el impacto de las estrategias de
aprendizaje en la elaboracion de un proyecto de investigacion cientifica.

Por lo tanto, el propdsito de este estudio fue disefiar un Plan de



Ensefianza, Implementacion y Produccion de un Proyecto de
Investigacion Cientifica PEIPIC e implementarlo en un grupo para
probar la hipotesis nula. Para lograr este propdsito, se disefié una
estrategia didactica e investigativa basada en tres tipos de actividades
curriculares: académicas, de aplicacion y autobnomas. Estas se llevaron
a cabo en quince sesiones de acuerdo con la planificacion dada por la
carrera de pregrado. Como resultado, el trabajo de investigacion
demostrd que el grupo experimental al que se le aplico el programa de
aprendizaje pudo realizar el proyecto de investigacion de forma mas
sencilla en comparacion con el grupo de control. Por tanto, se pudo
verificar que el programa de estrategias de aprendizaje PEIPIC afecta
de manera significativa la elaboracion del proyecto de investigacion
cientifica en la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la
Universidad Nacional de Chimborazo. A partir de lo anterior, una vez
obtenidos los resultados, se pudo proponer una estrategia para que los
estudiantes elaboren el titulo, la metodologia y el desarrollo del

proyecto (Herrera, 2016).

En 2020, en Ecuador, se realizé un estudio con el propdsito de exponer
la importancia de la asignatura Metodologia de la Investigacion en el
fomento de competencias investigativas en el estudiantado
universitario. Para el estudio se utiliz6 la técnica del estudio documental
basada en el método del examen de contenido. Segun lo reportado, la
Metodologia de la Investigacién constituye un elemento primordial en
la formacion de los futuros profesionales, en la medida en que propicia
el desarrollo del razonamiento critico-reflexivo, y fomenta la aptitud de
indagacién para sustentar ideas de forma razonada. La indagacion
concluye que la universidad, en tanto promotora del saber, ha de
impulsar el interés en la investigacion, no solo para el desarrollo del
Trabajo de Fin de Grado, sino para el fomento de una actitud
investigativa en pro de la resolucion de problematicas sociales (Alejo,
et al., 2020).



Nacional

En 2022, en Perd, se realiz6 un estudio con el objetivo de proponer un
modelo para la adquisicion de competencias investigativas en los
estudiantes de la Universidad Sefior de Sipan. Se empledé una
investigacion cualitativa bajo el enfoque de Investigacion Accion
Participativa, utilizando el modelo de Kemmis & Taggart, basado en
ciclos de planificacion, accion, observacion y reflexion. La poblacion
estuvo conformada por dos docentes y 120 estudiantes de la Facultad
de Ciencias Empresariales. Los resultados evidenciaron que la
participacion de los estudiantes en acciones investigativas genera
aprendizajes significativos y cambios permanentes. Se concluye que el
modelo implementado fortalecidé las competencias investigativas,
mejorando la capacidad de pensamiento reflexivo y la propuesta de

soluciones a problemas reales (Chavez, et al., 2022).

En 2018, en un estudio llevado a cabo en el Hospital Nacional Guillermo
Almenara Irigoyen, se buscO determinar el nivel de competencia
investigativa en los internos de medicina. Desde esa perspectiva, la
investigacion presenté un enfoque descriptivo y, a la vez, transversal y
cualitativo; la muestra estuvo compuesta por 36 internos. De acuerdo
con los resultados, la distribucién por géneros entre los internos fue
equitativa: 18 mujeres y 18 varones; la edad promedio fue de 23,97
afios, con un rango de entre 22 y 27 afios, respectivamente. En cuanto
al aflo de ingreso, el 58,3%, 27,8%, 5. % y el 8,3% de los internos
comenzaron su formacion en 2012, 2011, 2011 vy 2010,
respectivamente. En este sentido, el 58,3% era de universidades
estatales y el 41,7% de instituciones privadas. Con respecto al nivel de
competencia investigativa, en términos de conocimientos, el 33,3%
alcanzo un nivel alto y el 19,4% un nivel bajo, mientras que, en términos
actitudinales, el 19,4% y el 16,7% respectivamente. En conclusion, el
33,3% de los internos presentdé un alto nivel de competencia
investigativa en el ambito cognitivo, en cuanto al nivel actitudinal fue
alto en el 19,4% y medio en el 63,9% de los participantes (Luna, L.y
Silva, J.: 2018).



En el aflo 2017, un estudio llevado a cabo en la Universidad Nacional
del Centro del Peru tuvo el objetivo de analizar la relacién entre las
competencias investigativas y el liderazgo creativo en un grupo de
estudiantes de Ciencias Matematicas e Informatica. La pregunta de
investigacion implementada fue: ¢cual es la relacion entre estas
variables? Se hipotetizd que existe una relacion positiva directa entre
las competencias investigativas y el liderazgo creativo en habia entre
las competencias investigativas y el liderazgo creativo en ellos. El
estudio fue de tipo descriptivo, con un disefio correlacional. Los
instrumentos utilizados fueron 7 items de evaluacion de competencia
investigativa y 40 items de competencia investigativa. La muestra fue
de 89 estudiantes. Los datos se evaluaron a través de técnicas de
estadistica descriptiva y correlacional, mediante el coeficiente de
Spearman y técnicas inferenciales. Se hall6 que las competencias
investigativas tienen una correlacion alta y positiva con la confianza del
liderazgo creativo en el grupo estudiado, por lo que se concluyé que el
entrenamiento en capacidades investigativas podria ayudarles a liderar

de forma creativa (Espinoza, A. 2017).

1.2. Bases teodricas
1.2.1 Formacién investigativa

1.2.1.1 Definicion

La investigacion con fines formativos constituye un eje fundamental en
la educacion superior, en tanto que, mediante su ejercicio, los
estudiantes adquieren habilidades criticas, analiticas y metodoldgicas
esenciales para la produccion de nuevo conocimiento. Ademas de
incidir directamente en el ambito académico, esta tarea contribuye al
desarrollo de destrezas necesarias para enfrentar y resolver
problematicas vigentes en los distintos campos del saber. En este
sentido, la formacion en investigacion también se asocia con la
promocion del pensamiento cientifico, la resolucion de problemas y la
toma de decisiones basada en informacion empirica. Asi, este tipo de
instruccion permite consolidar una cultura académica orientada a la

reflexion, la creatividad y la innovacion.
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De este modo, segun Garcia Lopez (2019) sostiene que la formacion
investigativa se conceptualiza como “proceso educativo integral
orientado al desarrollo de competencias en indagacion cientifica,
fomentando una actitud critica y reflexiva ante el conocimiento”. Bajo
esta definicion, la actitud investigativa se destaca como algo relevante
para formar profesionales autobnomos, criticos y conocedores del
conocimiento. Segun Rodriguez Pérez (2020), la formacion
investigativa es “la incorporacién de metodologias activas en el
curriculo universitario con el propdsito de fortalecer la habilidad de los
estudiantes para formular y resolver los problemas de investigaciéon de
manera autonoma”. En esta definicion, se observa la necesidad de
incluir, dentro de los enfoques pedagdgicos, herramientas que permitan
la participacion activa del estudiante en la construccién del

conocimiento.

Torres (2021) la conceptualiza como “un conjunto de estrategias
pedagdgicas que combina la teoria con la practica, permitiendo que el
estudiante elabore conocimiento cientifico y desarrolle habilidades
investigativas”. En este sentido, se puede sumar el aprendizaje basado
en el hacer y el uso de estrategias didacticas para fomentar la

investigacion desde los primeros niveles de la educacién superior.

1.2.1.2 Teorias sobre la formacion investigativa

El desarrollo de la formacion investigativa en la educacion superior se
nutre de diferentes teorias y enfoques metodoldgicos que orientan su
ejecucion: El primero de ellos es la teoria del aprendizaje basado en la
investigacion que, a partir de la idea de Dewey (1933) de “toda
educacion debe basarse en la experiencia y en la construccion del
conocimiento a través de la indagaciéon socratica”, defiende que los
estudiantes aprenden de mejor manera cuando son participes de
procesos de indagacion cientifica, puesto que se logra la relacion de
conceptos tedricos con situaciones practicas reales en un proceso de
aprendizaje significativo. Zabalza (2020) destaca que lo importante de

esta teoria es que fomenta la induccién, el pensamiento critico y las
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habilidades en los estudiantes.

El enfoque de investigacidén-accion parte de que la investigacion no solo
debe generar conocimiento, sino también resolver problemas concretos
en un contexto determinado. Para ello, Kemmis y Taggart (1988)
describen la necesidad de que los estudiantes se comprometan en

proyectos de investigacion aplicada.

1.2.1.3 Importancia de la formacion investigativa en la educacién
superior

La formacion investigativa en la educacion superior cumple una funcion
determinante en la formacion de profesionales con pensamiento critico,
capacidad analitica y capacidad innovadora. Su importancia se
manifiesta en distintas dimensiones.

Desarrollo del aprendizaje autbnomo vy critico: segun Garcia Magro y
Martin Pefia (2021), sobre el tema de la incorporacion de la
investigacion en la ensefianza universitaria a partir de promover el
aprendizaje autorregulado y el desarrollo del pensamiento critico en los
estudiantes. La funcién primordial de la investigacion en este sentido
es fomentar en los estudiantes la capacidad de cuestionar, analizar y

argumentar sobre la base de un mejor fundamento.

Contribucion a soluciones innovadoras: Blanco (2021) afirma que la
formacion investigativa desarrolla una capacidad en los futuros
profesionales para elaborar soluciones innovadoras a problemas
complejos, lo que motiva un progreso en la ciencia y la tecnologia del
pais. En ese sentido, la investigacion en la educacion superior no solo
facilita a los estudiantes la comprension de la problematica disciplinar,
sino que también los empodera para proponer soluciones con

fundamento en la evidencia.

Impacto en el desarrollo social y econdmico: la investigacion
universitaria no solo aumenta el conocimiento en aspectos académicos,
sino que también promueve el desarrollo de nuevas tecnologias y

estrategias con aplicaciones sociales. En este sentido, Vargas y
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Salazar (2022) enfatizan sobre el papel que desempefian las
universidades en la produccion de conocimiento aplicado, ya que
contribuyen a la transformacion de los diferentes sectores productivos
y educativos. En consecuencia, la formacion investigativa en la
educacion superior no solo involucra varios aspectos favorables al
fortalecimiento de las competencias cientificas de los estudiantes, sino
gue también los empodera para enfrentar desafios contemporaneos de
manera critica y fundamentada.

La aplicabilidad de las metodologias de investigacion activa en los
planes de estudio fomenta la autonomia, la creatividad y la capacidad
de razonamiento basado en fundamentos. En un mundo donde la
competitividad se basa en la capacidad de innovar, la apuesta se gana

a quienes sepan investigar.

1.2.1.4 Dimensiones de la formacion investigativa

Segun las definiciones de formacion investigativa, se consideran las
siguientes dimensiones:

Dimensién 1: Plan de estudios

Un plan de estudios es un conjunto de educacion a seguir. Se trata de
un modelo de estructura disefiado antes de ser implementado para
guiar el proceso educativo. En otras palabras, es un esquema que
permite integrar areas obligatorias y optativas, con sus diferentes
asignaturas, para conformar el curriculo de una institucion. También
conocido como curriculo, proviene del latin que significa “carrera de la
vida", debido a que es un itinerario que se desarrolla hasta alcanzar un
titulo. Tiene otro vinculo, ya que es un modelo de aprendizaje que
desarrolla habilidades a través de cursos y metas. Hoy en dia, equivale
a los disefios curriculares que se adaptan segun la planificacion
educativa entre docentes y alumnos. El curriculo es un sustantivo
singular; los curriculos, es el plural, y cuando hablamos de ellos,
estamos hablando de competencias, objetivos, contenidos, y criterios
metodologicos y de evaluacion, que son los dmbitos que se van a
desarrollar en cada nivel educativo. Qué ensefiar, cobmo ensefarlo y

cuando y como evaluar. Es decir, permite planificar actividades y
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contenidos de acuerdo con un enfoque pedagdgico previamente
establecido donde se integran saberes, habilidades y valores.

En este caso, se consideran dentro del plan de estudios las siguientes
asignaturas que ayudan a la formacion investigativa: Metodologia de la
Investigacion, Estadistica descriptiva e inferencial, asi como Seminario
de Investigacion Educativa I, 1l y 1ll, que tienen contenidos esenciales

para el desarrollo y conclusion de un trabajo de investigacion.

Dimensién 2: Estrategias de ensefianza- aprendizaje

Las estrategias de aprendizaje se entienden como “la combinacién de
meétodos, recursos y mediaciones didacticas que usan los instructores
y los alumnos para un proceso de ensefianza que se optimice, y con
las que se logran los objetivos fijados en el curriculo”.

Si bien “las estrategias de aprendizaje son conjuntos de procedimientos
disefiados para una meta Unica y que tratan de llegar a mejorar la
eficacia del aprendizaje", para el caso especifico de la did4ctica, estas
incluyen la repeticion, el subrayado, el esquematizado, la formulacién y
sintesis de preguntas, los resimenes y los cuadros sindpticos, entre
otras.

La estrategia tiene una funcién que los estudiantes pueden regular e
intencionalmente establecer con miras al objetivo educativo, ya que les
permite ajustar su comportamiento a la tarea de aprendizaje. Para que
la estrategia sea efectiva, el estudiante necesita redefinir la tarea,
planificar qué recursos utilizara, ejecutarla, monitorear los resultados y
ser evaluado, lo cual, en este caso, propicia el autor del curso.

Las estrategias se dividen segun el grado de continuidad: organizacion
y estructuracién del contenido, regulacion de la actividad cognitiva y

dependientes del docente como mediador y facilitador.

Dimension 3: Habilidades investigativas
Segun Chirinos (2012), capacidades investigativas se refieren al
dominio de acciones que permiten regular con conciencia y flexibilidad

su ejecucion de acuerdo con las demandas del contexto en el que se
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desarrollan. Por otro lado, Bravo, lllescas y Lara (2014) afirman que en
la mayoria de las definiciones se coincide en que las capacidades
investigativas son la aplicacion de los procedimientos del método
cientifico.

Dicha capacidad involucra las acciones psiquicas y préacticas con las
que se regula de manera racional la actividad a través de los
conocimientos y experiencia adquiridos. Se refiere a planificar, ejecutar,
evaluar y comunicar los resultados, para que el individuo pueda
plantear problemas, producir teorias y verificar su realidad en términos
profesionales. En una perspectiva diferente, Herrera (2016) expresa
gue las capacidades investigativas son un conjunto de acciones
estructuradas, logicas y conscientes que el estudiante y el profesional
deben realizar para acceder y contribuir al conocimiento cientifico.
Estas activaciones rednen actividades, tareas y operaciones propias
del método cientifico y logico, orientadas a desarrollar competencias

gue se requieran en la resolucion de problemas en la practica.

Las habilidades investigativas, que incluyen las instrumentales, de
pensamiento, procedimentales, conceptuales, metodoldgicas y otras
metacognitivas, son especialmente clave en el desempefio académico
y la cultura investigativa, ya que estas promueven un espiritu indagador
en el estudiante, constituyendo al mismo tiempo un instrumento que se
aplica en la investigacion. Su consolidacion y motivacion mediante la
practica que implica la integracion de conocimientos y habilidades para
la resolucién exitosa de problemas constituyen uno de los motores para
gue los aprendizajes se vuelvan continuos y permanentemente mas
amplios y profundos durante la vida.

Promover el pensamiento critico y la reflexion y, al mismo tiempo, la
creatividad a través del estimulo del alumnado a formular preguntas y
cuestionen la realidad, asi como para identificar problemas y sus
soluciones, son una via que refuerza la competencia cientifica y el
interés por la exploracion e indagacion. Las habilidades creativas y de
indagacién fortalecen un enfoque analitico y reflexivo para manejar

problemas, lo que fomenta tanto la critica como la investigacion. Esta
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es la ensefianza que deberia ser: la ensefianza empresarial con pasion
y razén, que se centre en el aprendizaje autdbnomo y aproveche el
potencial de cada uno.

Concientizar sobre la importancia de la investigacion en el proceso de
ensefanza-aprendizaje permite que el conocimiento adquirido por
medio de la indagacion sea validado, comprobado y explicado, y en
este sentido se promueve el compromiso, la motivacion y una actitud
investigativa con seriedad cientifica. Desarrollar habilidades

investigativas en los estudiantes, a ser creativos, criticos y recursivos.

Para esto se requieren estrategias que promuevan el compromiso
institucional en los procesos académicos, incluyendo valores éticos,
sociales y ambientales, de ciencia, tecnologia e investigacion; habitos
investigativos en los estudiantes con responsabilidad, actitud critica y
seriedad; y ambientes idéneos para la formacion en investigacion, con
un docente gque investiga activamente, promotor de una cultura
investigativa institucional.

Las habilidades necesarias para la elaboracién del conocimiento

cientifico son:

. Definicion y justificacion del problema.

. Planteamiento de la investigacion.

. Construccion del marco teorico y conceptual.
o Formulacion de objetivos.

o Planteamiento de hipotesis.

o Operacionalizacion de las hipotesis.

o Disefio de técnicas de recoleccion de datos.
o Aplicacion en el trabajo de campo.

o Seleccion de técnicas de analisis estadistico.
. Interpretacion y analisis de resultados.

Martinez y Marquez (2014), con base en la catedra de historia del
proceso politico en Cuba, afirman que las habilidades investigativas
integran el curriculo de forma multidisciplinaria. Incluyen el

pensamiento légico, los procesos cognitivos y las competencias
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docentes. Su desarrollo requiere creatividad, pensamiento critico y guia
docente, pero también autonomia estudiantil. Abarca la organizacion
del proyecto, la formulacion del problema, el marco tedrico y

conceptual, y la delimitacion metodoldgica.

2.2.2 Plan de trabajo de investigacién
2.2.2.1 Definicién

De acuerdo con el Reglamento General de la UNAP de 2018, el plan de
tesis o trabajo de investigacion se elabora de manera individual. Se
sustenta de manera publica, con asesoria, en un tipo de investigacion
exploratoria, descriptiva, analitica o comparativa, de caracter cientifico

riguroso, con resultados y fundamentacion bibliografica.

En pregrado, el actual reglamento permite la orientacion abierta entre los
enfoques cuantitativos o cualitativos, con el objetivo de lograr la titulacion
de la Licenciatura en Educacién, cumplidos los requisitos
correspondientes.

Para elaborar su plan de trabajo de investigacion, tiene dos opciones:

a. Realizar una investigacion cuantitativa, o

b. Realizar una investigacion cualitativa

Para ello, cuenta con un formato establecido, sea cualquier opcién
elegida, ademas cuenta para cada parte con una explicacion detallada de
lo que debe tener en cuenta para su elaboraciéon, la cual, una vez
presentada, sera sujeta a evaluacion a través de un comité de grados y

titulos.

2.2.1.2 Estructura del plan de tesis y del trabajo de investigacion
(formato cuantitativo)

De acuerdo con el Reglamento vigente de la UNAP, se tiene la siguiente
estructura y recomendaciones:

El trabajo de investigacion o plan de tesis es una presentacion de un
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méximo de 30 péginas, sin incluir apéndices y anexos, y sirve para la
obtencion del Titulo o del Grado de Bachiller. En la portada, el titulo de la
investigacion sera breve y especifico: un maximo de 20 palabras que
conjugue los nombres institucionales y cientificos como una sola palabra.
No deben incluirse palabras innecesarias como “Un estudio sobre” o
“‘Encuesta sobre.” Debe reflejar el objetivo general de la investigacion,
ademas de la poblacion de estudio y las variables centrales; se sefalara
la ubicacion espacial y temporal. En este apartado no se aceptan
abreviaturas, paréntesis, formulas ni comas. Autor o coautor: el autor o
coautor del trabajo de investigacion seré toda persona que haya realizado
contribuciones significativas en la concepcion, disefio, adquisicion,
analisis o interpretacion de los datos; la redaccion, la revision critica del

contenido intelectual y la aprobacion final de dicho trabajo.

INDICE

Portada

indice

CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1 Descripcion de la situacion problematica
1.2 Formulacion del problema

1.3 Objetivos

1.3.1 Objetivo general

1.3.2 Objetivos especificos

1.4 Justificacion

1.4.1. Importancia

1.4.2. Viabilidad

1.5 Limitaciones

CAPITULO Il: MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes

2.2 Bases tedricas

2.3 Definiciéon de términos basicos

CAPITULO Ill: VARIABLES E HIPOTESIS

3.1 Variables y su operacionalizacion
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3.2 Formulacion de las hipoétesis
CAPITULO IV: METODOLOGIA

4.1 Disefio metodoldgico

4.1.1. Tipo de investigacion

4.1.2. Disefio de investigacion

4.2 Disefio muestral

4.2.1. Poblacion

4.2.2. Muestra

4.3 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
4.4 Procesamiento y andlisis de datos
4.4.1. Procesamiento de datos

4.4.2. Analisis de datos

4.5 Aspectos éticos

COSTO TOTAL

CRONOGRAMA

REFERENCIAS

ANEXOS

2.2.1.3 Estructura del plan de tesis y trabajo de investigacion
(formato cualitativo)

Se consideran todas las especificaciones del formato cuantitativo, el
esquema es:

INDICE

CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcion de la situacion problemética

1.2 Formulacion del problema

1.3 Objetivos

1.3.1 Objetivo general

1.3.2 Objetivos especificos

1.4 Justificacion

1.4.1. Importancia

1.4.2. Viabilidad

1.5 Limitaciones
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CAPITULO II: MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes

2.2 Bases tedricas

2.3 Definicion de términos
CAPITULO Ill: METODOLOGIA
3.1 Disefio metodoldgico

3.2 Procedimientos de recoleccion de datos
3.3. Aspectos éticos

COSTO TOTAL

CRONOGRAMA

FUENTES DE INFORMACION
ANEXOS

Estas son las estructuras que se utilizan incluso para posgrado, y los
docentes a cargo de los cursos de Seminario de Investigacion |, Il y Il
siguen los modelos mencionados en el desarrollo de sus sesiones de

aprendizaje respectivas.

2.2.1.4. Evaluacion del Plan de Trabajo de Investigacion

El plan de tesis o trabajo de investigacion, ya sea cualitativo o cuantitativo,
debe regirse por lo estipulado en el reglamento institucional y es objeto de
evaluacion del “Comité de Grados y Titulos” de la FCEH UNAP. La
evaluacion puede definirse como la medida de la calidad del plan con el
propésito de aprobarlo o rechazar su desarrollo. En el primer caso, se
aprueba su implementaciéon, mientras que, en el segundo, se devolvera al
tesista sefialando los errores para su correccion. La evaluacion se entiende
en términos positivos como fuente para “el descubrimiento y reversion de
dificultades de aprendizaje" y la resolucion de posibles contradicciones
entre lo esperado y lo obtenido; esto lo guiara el enriquecimiento de las
orientaciones.

Las orientaciones apuntan a potenciar los procesos justamente vinculados
a las tareas académicas, de modo que el estudiante identifique y aplique
estrategias de su propia cosecha para su resolucion. En este sentido, el

docente formador actia como un facilitador en la provision de apoyo y
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ayuda para las tareas mas desafiantes, fomentando una evaluacion
progresiva a partir de facetas como la coevaluacion, la comunicacion y la
argumentacion critica de los resultados de la labor. Esto denota un
escenario de interaccion docente — responsable de la tarea de
investigacion, lo cual abona el desarrollo de la capacidad analitica y

reflexiva.

2.3. Definicion de términos basicos

Capacidades

Se definen como un conjunto de habilidades, destrezas y actitudes
adquiridas, estructuradas y desarrolladas desde y durante el proceso
educativo, lo cual influirhd en la conducta que, inherente a la especie,
garantiza un desempefio social eficiente y efectivo, cuya adquisicion
posibilita, de acuerdo con el nivel educativo alcanzado, una adaptacion a
los distintos contextos y la resolucion de problemas con autonomia,

creatividad y pensamiento critico.
Estrategias de aprendizaje

Se entienden como la combinacién de métodos, recursos y mediaciones
didacticas utilizadas por instructores-tutores y aprendices que facilitan el
proceso de aprendizaje y alcanzan los resultados establecidos en el

disefio curricular.
Evaluacioén

La evaluacion implica una fase fundamental del proceso educativo que
permite comprobar de manera sistematica el grado de cumplimiento de

los objetivos previamente definidos.
Formacion investigativa

Es el desarrollo de habilidades del pensamiento, capacidades linguisticas,
metodoldgicas y de sistematizacion, y la articulacion de habilidades para
la creatividad, la novedad, la invencion y el uso de las TIC. Atafe al
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aprendizaje autbnomo y la aplicacion de estrategias investigativas en
contextos tedricos y practicos.

Habilidades investigativas

Conjunto de capacidades estratégicas que incluyen la identificacién y
formulacion de los problemas y subproblemas, la teorizacion, la
sistematizacion, el analisis critico. Tiene lugar la interpretacion, el
procesamiento y la proyeccion de la informaciébn desde su

fundamentacion con nuevas propuestas.
Investigacion cientifica

Es un conjunto de actividades sistematicas basadas en el método
cientifico, que busca obtener nuevos conocimientos y resolver problemas,

y que se lleva a cabo con el fin de generar y aportar nuevos elementos.
Investigacion formativa

Es la actividad docente en el aula con actividad investigativa. Preparacion
para desarrollar investigaciones cientificas, adecuarlas a las propias
capacidades y a las necesidades e intereses que surgen en la practica del

aula.
Plan de estudios

Es la organizacion curricular de todas las areas de formacion obligatoria y

optativas y sus asignaturas dentro de los planes educativos en general.
Plan de trabajo de investigacion

Estudio de investigacion desarrollado en la formacion de pregrado,
cualitativo o cuantitativo, que busca la obtencion del grado de Bachiller en
Educacién. Tiene que cumplir con los procedimientos institucionales que

se establecen y sujetarse a una evaluacion conforme al reglamento.
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2.1.

2.2.

CAPITULO II: VARIABLES E HIPOTESIS

Variables y su operacionalizacion
Variable independiente: Formacion investigativa
Definicién conceptual. (Anexo N° 2)
Definicién operacional. (Anexo N° 2)

Variable dependiente: Plan de trabajo de investigacion
Definicion conceptual. (Anexo N° 2)

Definicion operacional. (Anexo N° 2)

Formulacién de la hipotesis

Hipotesis general:

La formacion investigativa influye de manera directa en el plan de trabajo
de investigacion de los estudiantes del quinto nivel de la Facultad de

Ciencias de la Educacién y Humanidades, UNAP, Iquitos, 2023.

Hipotesis especificas:

a. El desarrollo del plan de estudios influye directamente en el plan
de trabajo de investigacion de los estudiantes del quinto nivel de
la Facultad de Ciencias de la Educacién y Humanidades, UNAP,
Iquitos, 2023.

b. Las estrategias de ensefianza-aprendizaje influyen directamente
en el plan de trabajo de investigacion de los estudiantes del quinto
nivel de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades,
UNAP, Iquitos, 2023.

c. Las habilidades investigativas influyen directamente en el plan de
trabajo de investigacion de los estudiantes del quinto nivel de la
Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades, UNAP,
Iquitos, 2023.
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CAPITULO IIl: METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de lainvestigacion

Tipo de investigacion

La investigacion desarrollada se categoriza como de tipo explicativa,
conforme con la definicién de Hurtado (2012), quien afirma que “el estudio
explicativo busca identificar y comprender las relaciones de causa y efecto
entre variables, a través del analisis de cémo y por qué un fenbmeno
influye en otro” (pp. 116-117). Este enfoque se orienta a explicar como y
por qué una variable influye en otra, en este caso, como la variable de
formacion investigativa incide en el plan de trabajo de investigacion de los
estudiantes de pregrado de la Facultad de Ciencias de la Educacion y

Humanidades de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana.

Disefio de investigacion

De acuerdo con Hurtado (2012), el disefio utilizado en la investigacion, en
atencion al origen de los datos, los mismos fueron de campo, usando
bases de datos obtenidas de manera directa de los estudiantes en su

habitat natural.

Asimismo, segun Hurtado (2012) fue transeccional o transversal, donde
los eventos o las variables se estudian en un momento determinado
mientras se describe su aparicion o efecto en ese momento. En relacion
con el tipo de disefio de las variables, se pudo establecer que fue de tipo
bivariado. En este caso, las dos variables a explicar estuvieron dadas por
la formacion investigativa y el plan de trabajo de investigacion,

respectivamente.
Este enfoque permitid una comprension mas profunda de la influencia

entre ambas variables, ofreciendo una base soélida para el analisis y la

interpretacion de los resultados obtenidos.
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M /Oxl
o

Explicacion:

Yy

M= Muestra del estudio

Ox= Medicion de la formacion investigativa

Oy= Medicion del plan de trabajo de investigacion

1 = Influencia

3.2. Poblacion y muestra
3.2.1 Poblacion

La poblacién estuvo conformada por 222 estudiantes de quinto nivel

de la FCEH de la UNAP, ubicada en Iquitos, matriculados en el

periodo académico 2023-Il, y se distribuian en diez programas de

estudios, los cuales se presentan en el siguiente cuadro:

Poblacion de estudiantes del quinto nivel de la FCEH UNAP

N° Programa de estudios N° estudiantes
1 | Educacion inicial 53
2 | Educacion primaria 32
3 | Educacion fisica 7
4 | Idiomas extranjeros 42
5 | Lengua y literatura 15
6 | Ciencias sociales 18
7 | Ciencias naturales 20
8 | Matematica e informatica 5
9 | Filosofia y psicopedagogia 16
10 | Antropologia 14
Total 222

|[Nota. Datos proporcionados por la Oficina de Registros Académicos, FCEH-UNAP,

2023.

3.2.2 Muestra de estudio

La muestra que se considero para efectos de la investigacion fue de

71 estudiantes. Segun Arias (2012), la muestra se define como "un
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subgrupo extraido de la poblacion, que debe ser representativo de ella

para que los resultados puedan generalizarse” (p. 39).

Muestra de estudiantes del quinto nivel de la FCEH UNAP

N° Programa de estudios N° estudiantes
1 | Educacion inicial 15
2 | Educacion primaria 10
3 | Educacion fisica 3
4 | Idiomas extranjeros 12
5 | Lenguayy literatura 5
6 | Ciencias sociales 6
7 | Ciencias naturales 7
8 | Matematica e informatica 3
9 | Filosofia y psicopedagogia 5
10 | Antropologia 5
Total 71

Nota. Elaboracién propia

3.2.3

3.24

Tipo de muestreo y procedimiento de seleccidén de la muestra

El tipo de muestreo utilizado en la investigacion fue no probabilistico,
aplicando la técnica de cuotas para asegurar que cada uno de los
programas de estudio estuviese representado en la muestra en igual
proporcion. La seleccion de los estudiantes se realiz6 de manera
arbitraria, siguiendo lo que sefiala Hurtado (2012), quien afirma que
“consiste en formar la muestra de tal manera que cada uno de los
sectores de la poblacion quede representado en igual proporcion

dentro de la muestra” (p. 153).

Criterios de seleccion

Criterios de inclusion: Los estudiantes que pertenecen al quinto nivel
de la FCEH UNAP y que presentaron sus planes de investigacion
durante el semestre en estudio.

Criterios de exclusion: Los estudiantes de otros niveles no fueron

considerados en el estudio.
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3.3. Técnicas e instrumentos
3.3.1 Técnicas de recoleccién de datos

Se emplearon las técnicas de prueba educativa y observacién para
la recolectar los datos relacionados con las variables de estudio.
Hernandez-Sampieri y colaboradores definieron las técnicas de
investigacion como el conjunto de herramientas y estrategias
utilizadas para recolectar informacion, analizar datos y elaborar

conclusiones en un estudio (p. 49).

3.3.2 Instrumentos de recoleccion de datos
Los instrumentos que se utilizaron para recopilar los datos de esta
investigacion fueron una prueba de conocimientos escrita sobre
formacion investigativa y una rubrica de evaluacion para el plan de
trabajo de investigacion presentado por los estudiantes del quinto
nivel de segundo semestre. Estos instrumentos fueron validados en

su contenido y su confiabilidad por un panel de expertos.

3.4. Procedimientos de recoleccion de datos
Para lo cual, previamente se solicitd permiso a la Facultad de Ciencias
de la Educacién y Humanidades para realizar el trabajo de investigacion
en sus instalaciones, se elaboraron los instrumentos de investigacion,
los cuales fueron sometidos a un proceso de validacion por medio de
un juicio de expertos, y posteriormente a una prueba piloto para obtener
datos sobre la confiabilidad de las herramientas. Las coordinaciones
necesarias se realizaron con los sujetos de estudio para obtener la
recoleccion de los datos pertinentes y, finalmente, se realizo la

sistematizacion de los datos obtenidos.

3.5. Técnicas de procesamiento y analisis de los datos

Procesamiento de lainformacion

La lectura y el analisis de la informacién del trabajo recopilado se
ejecutaron en el paquete estadistico SPSS version 26. Sin embargo, en
la primera etapa de recopilacion y registro de la informacion y los datos,
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se utilizé un programa de software de Microsoft Excel para almacenar y
manejar los datos en preparacion para formar la base de datos del

estudio.

Analisis de los datos

Los datos fueron analizados por medio de una regresion lineal multiple,
la cual permitid determinar la incidencia que tiene el desarrollo del plan
de estudio DPE, la estrategia de ensefianza-aprendizaje EEA y las
habilidades investigativas HI en la elaboracion del plan de tesis de
investigacion PTI. La regresion obtenida es la siguiente y presenta una
relacion de Pearson R = 0,835, que indica una correlacion alta y positiva,
y la ecuacién relacional de estas variables fue Y = 1,332 DPE + 0,078
EEA + 0,347 HI. Para establecer la capacidad predictiva del modelo, se
aplicé el coeficiente de determinacion R? = 0,697, a través del cual se
establecié que el 69,7 % de la variabilidad en la elaboracion del PTI
puede ser explicada por las dimensiones en cuestion. Para ello, se utilizé
el analisis de varianza, con el cual se determin6é que p = 0,000 1 0,05,
homocedasticidad y normalidad Kolmogorov-Smirnov, p = 0,200 > 0,05.
Asimismo, se verificé la colinealidad a través de los autovalores, lo cual
detectd solo un valor superior a 15, 17,495, asegurando la estabilidad
del modelo. Ademas, modelos de regresion lineal simple para cada
dimension fueron aplicados, DPE — y = 8,146 + 0,323X,r = 0,701, R* =
0,498; EEA -y =0,515+0,593X,R=0,692, R*=0,478; Hl — y = 1,659
+0,927X, r = 0,712, R2 = 0,512. Los resultados obtenidos confirman la
hipétesis general del estudio y demuestran que la formacion investigativa
influye altamente significativa en la elaboracion del PTI en los
estudiantes de la FCEH-UNAP.

3.6. Aspectos éticos
La investigacion tratd de la veracidad de los datos obtenidos, y se
garantizd que toda la informacion recopilada fuera precisa y fiable.
Asimismo, el disefio de la investigacion no representd ningun riesgo para
el grupo de estudio. En este sentido, no afecto el estado natural del grupo

de estudio ni su bienestar. Por lo tanto, no hubo un impedimento para el
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desarrollo del estudio. No obstante, para garantizar el curso normal y
ordenado del estudio, se solicitaron los permisos necesarios a las partes
involucradas. Asi, fue posible realizar el trabajo de una forma ética y
respetuosa. Del mismo modo, fue importante otorgar permisos para
respaldar la integridad del proceso investigativo y proteger los derechos
de los sujetos participantes.
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CAPITULO IV: RESULTADOS

4.1 Analisis descriptivo
4.1.1 Del objetivo general

El andlisis de la influencia de la formacién investigativa sobre el plan de
trabajo de investigacion de los estudiantes del quinto nivel de la Facultad de
Ciencias de la Educacion y Humanidades se llevo a cabo utilizando el

siguiente procedimiento estadistico.

Tabla N° 1. Predictores del plan de trabajo de investigacién en la formacién
investigativa de estudiantes del quinto nivel de la FCEH-UNAP. Iquitos

Coeficientes no estandarizados
Modelo

B Desv. Error
(Constante) -0,056 1,489
Desar_rollo del plan de 0,058 0,095
estudios
Estrate_ggs de ensefianza- 0,397 0,001
aprendizaje
Habilidades investigativas 0,617 0,140

Nota: Prueba de conocimientos de la formacion investigativa en estudiantes.

Tabla N° 1. Componentes del modelo de regresién lineal multiple aplicados
al plan de trabajo de investigacion en los alumnos del quinto nivel de la
FCEH-UNAP, Iquitos. En ella se resume la funcion lineal mudltiple,
expresada mediante una ecuacioén enla que, Y representa el plan de trabajo
de investigacion, mientras que sus dimensiones se identifican como DPE
(Desarrollo del Plan de Estudios), EEA (Estrategias de Ensefianza-
Aprendizaje) y HI (Habilidades Investigativas).

y =-0.56 + 0,058 DPE + 0,397 EEA +0,617 HI
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Tabla N° 2. Modelo de regresion multiple del plan de trabajo de
investigacion en funcién de las dimensiones como predictores en
estudiantes de la FCEH-UNAP, Iquitos

Error
estandar de
R cuadrado la
Modelo R R cuadrado ajustado estimacion
1 0,8352 0,697 0,620 1,765

a. Predictores: (Constante), Desarrollo del plan de estudios, Estrategias de
ensefianza-aprendizaje, Habilidades investigativas
b. Variable dependiente: Plan de trabajo de investigacion en estudiantes de la FCEH

El modelo de regresion lineal maltiple del plan de trabajo de investigacion
(Tabla 2) muestra que su desarrollo en los estudiantes del quinto nivel de
la FCEH-UNAP, segln sus dimensiones como predictores, tiene una
correlacion de Pearson de R = 0,835, indicando una relacion alta y positiva.
Esto sugiere que el cumplimiento adecuado y conjunto de dichas
dimensiones influye positivamente en su formacion investigativa. Ademas,
el coeficiente de determinacion (R2 = 0,697) revela que el modelo explica el
69,7% de la variabilidad en la realizacion del plan de trabajo, demostrando
alta capacidad predictiva. El 30,3% restante responde a factores externos

no contemplados en el modelo.

Tabla N° 3. Analisis de varianza de validacion del modelo del plan de
trabajo de investigacién en funcion de sus dimensiones como factores

predictores.

Sumade Media
Modelo cuadrad al cuadrati F Sig.
0s ca
Regresion 68,348 3 22,783 26,2 0,00
59 QP
Residuo 58,131 67 0,868
Total 126,479 70

a. Variable dependiente: Plan de trabajo de investigacion.
b. Predictores: (Constante), Desarrollo del plan de estudios, Estrategias de ensefianza-
aprendizaje, Habilidades investigativas
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Segun la Tabla N° 3, el andlisis de varianza (ANOVA) de los componentes
del modelo de regresiéon lineal mdultiple, aplicado al plan de trabajo de
investigacion en funcion de sus dimensiones en estudiantes del V nivel de la
FCEH, muestra una significancia de 0,000 (p < 0,01). Esto indica que las
dimensiones "Desarrollo del plan de estudios"”, "Estrategias de ensefanza y
aprendizaje” y "Habilidades investigativas" son predictores altamente

significativos en la elaboracion del plan de trabajo de investigacion.

4.1.2 De los objetivos especificos

Primer objetivo especifico

Tabla N° 4. Influencia de la dimension desarrollo del plan de estudios en el

plan de trabajo de investigacion de los estudiantes de la FCEH-UNAP,

Iquitos
Model Coeficientes no estandarizados
0delo B Desv. Error
(Constante) 8,146 1,338
Desar_rollo del plan de 0,323 0,123
estudios

a. Variable dependiente: Plan de trabajo de investigacién en estudiantes de la FCEH

La tabla N° 4 muestra el modelo de regresion lineal simple del plan de
trabajo de investigacion en estudiantes de la FCEH-UNAP en funcién de la
dimensién del desarrollo del plan de estudios, el cual se presenta en la
ecuacion siguiente: y = Desarrollo del plan de trabajo de investigacion de
los estudiantes del V nivel de la FCEH-UNAP, donde la constante es 8,146
mas 0,323 factor del desarrollo del plan de estudios. Esta funcién se detalla
en lafigural. y = 8,146 + 0,323 Desarrollo del plan de estudios.
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Figura N° 1. Regresion lineal del plan de trabajo de investigacion en

estudiantes de la FCEH en funcion de la dimension desarrollo del plan de

estudios.

Plan de trabajo de investigacion
® Observado
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L @ ® ®
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.3232880225698896 * x + 5.145934855091049
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o, fal [

10 " 12 13 13

Desarrollo del plan de estudios

Tabla N° 5. Resumen del modelo lineal del plan de trabajo de investigacion

en funcion del desarrollo del plan de estudios como predictor.

Error
estandar de
R cuadrado la
R R cuadrado ajustado estimacion
0.701 0.498 0.478 0.291

a

a. Predictores: (Constante), Desarrollo del plan de estudios

El modelo de regresion lineal simple del plan de trabajo de investigacion,

considerando la dimension desarrollo del plan de estudios en estudiantes

del quinto nivel de la FCEH-UNAP, (tabla 5) muestra una correlacién

moderada y positiva (R = 0,701). Esto indica una relacion significativa entre

ambas variables. Asimismo, el coeficiente de determinacion (R2 = 0,498)

revela que el modelo explica el 49,8% de la variabilidad en la realizacion

del plan de trabajo de investigacion, mientras que el 50,2% restante se

atribuye a factores externos no controlables.
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Segundo objetivo especifico

Tabla N° 6. Influencia de la dimension estrategias de ensefianza-
aprendizaje en el plan de trabajo de investigacion en estudiantes del V nivel
de la FCEH-UNAP.

coeficientes no

Modelo estandarizados
B Desv. Error
(Constante) 5,015 0,986

Estrateglqs de ensefianza- 0,593 0,089
aprendizaje

b. Variable dependiente: Plan de trabajo de investigacién en estudiantes de FCEH

El modelo de regresion lineal presenta.do en la Tabla 6 y la Figura 2 analiza
el plan de trabajo de investigacion de los estudiantes del quinto nivel de la
FCEH en funcién de las estrategias de ensefianza-aprendizaje. Este
modelo se expresa mediante una ecuacion lineal, donde Y representa el
plan de trabajo de investigacién, con una constante de 0,515 y un
coeficiente de 0,593 asociado a las estrategias de ensefianza-aprendizaje,

lo que indica su influencia en la planificacion y ejecucion de la investigacion.

y = 5,015 + 0.593 Estrategias de Ensenanza-Aprendizaje

Figura N° 2. Regresion lineal de las estrategias de ensefianza-aprendizaje
en el desarrollo del plan de trabajo de investigacion de los estudiantes del
V nivel de FCEH.

Plan de trabajode investigacion

‘*‘ (Ohsenado
14 * * * = Linzal

] 10 12 14

Estrategias de ensefanza-aprendizaje
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Tabla N° 7. Modelo de regresion lineal del plan de trabajo de investigacién
en funcion de las estrategias de ensefianza-aprendizaje en estudiantes del
V nivel de FCEH.

Error
estandar de
Mod R cuadrado la
elo R R cuadrado ajustado estimacion
1 0.6922 0.478 0.464 1.050

a. Predictores: (Constante), Estrategias de ensefianza y aprendizaje

La Tabla N° 7 presenta el resumen del modelo de regresion lineal simple
del plan de trabajo de investigacion en funcién de la dimension estrategias
de enseflanza y aprendizaje, evidenciando una correlacion moderada y
positiva (R = 0,692). El coeficiente de determinacion (R2=0,478) indica que
el modelo explica el 47,8% de la variabilidad en el plan de trabajo de
investigacion en relacion con dicha dimension, mientras que el 52,2%
restante corresponde a factores no controlados o no explicados por el

modelo.
Tercer objetivo especifico

Tabla N° 8. Influencia de la dimensién habilidades investigativas en el plan
de trabajo de investigacion en estudiantes del V nivel de la FCEH-UNAP.

Coeficientes no estandarizados

Modelo B Desv. Error
(Constante) 1,659 1,517
Habilidades investigativas 0,927 0,141

Nota: Variable dependiente: Plan de trabajo de investigacion en estudiantes de FCEH

Segun la Tabla N° 8 y la Figura N° 3, el modelo de regresion lineal del plan
de trabajo de investigacién en estudiantes del V nivel de la FCEH-UNAP,
en funcion de la dimension de habilidades investigativas, se representa
mediante una ecuacion lineal donde Y = Plan de trabajo de investigacion
en estudiantes. En este modelo, la constante (intercepto) es 1,659, que
representa el punto de interseccion con el eje Y, mientras que el coeficiente

35



0,927 de la variable independiente habilidades investigativas indica su
impacto como factor predictor en la elaboracién del plan de trabajo de
investigacion. y = 1,659 + 0,927 Habilidades Investigativas

Figura N° 3. Regresion lineal del plan de trabajo de investigacion en funcion

de la dimension habilidades investigativas

Plan de trabajo de investigacion

® (Obsevado
" * * * = Lineal
13 ] @ @
12 ) D.9270163285502228 * x + 1.658584858980701] @
1np o ]

10 11 12 13

Habilidades investigativas

Tabla N° 9. Resumen del modelo de regresion lineal de habilidades
investigativas como predictor del plan de investigacion de los estudiantes
del V nivel de la FCEH.

Error
estandar de
R cuadrado la
Ecuacién R R cuadrado ajustado estimacion
Lineal 0,
7924 0.512 0, 508 1,060

a. Predictores: (Constante), Habilidades investigativas

La Tabla N° 9 presenta el resumen del modelo de regresion lineal del plan
de trabajo de investigacion en funcion de la dimension habilidades
investigativas. Se observa un coeficiente de correlacion R = 0,712, lo que
indica una correlacion moderada y positiva entre ambas variables. El

coeficiente de determinacion R2 = 0,512 revela que el modelo explica el
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51,2% de la variabilidad en la elaboracion del plan de trabajo de
investigacion en los estudiantes del V nivel de estudios, mientras que el
48,8% restante no puede predecirse debido a la influencia de factores

externos no controlados.

4.2 Andlisis inferencial
4.2.1 Prueba de hipotesis

Hipotesis principal

La formacion investigativa influye de forma directa en el plan de trabajo
de investigacion de los estudiantes del quinto nivel de la Facultad de
Ciencias de la Educacion y Humanidades, UNAP, Iquitos, 2023.

La contrastacion de la hipotesis principal se realizd6 mediante la validacion
del modelo de regresion lineal multiple, que cumple los siguientes

supuestos:

Tabla N° 10. Supuestos de validaciéon del modelo del plan de trabajo de

investigacion en funcion de sus dimensiones en estudiantes de la FCEH,

UN Iquitos

Supuestos Cumplimiento
Modelo (p-valor del ANOVA) 0.000
1. Linealidad (R?) 0,697% (SI)
2. Independencia (Durbin-Watson) 1.765 (Si)
3. Homocedasticidad (Levene) P =0.134 (SI)
4. Normalidad (Kolmogorov-Smirnov) P = 0.200(SI)
?.Sg\lo-colinealidad (Indices de condicion mayores a 1(Si)

El modelo se especifica utilizando el p-valor del Analisis de Varianza
(ANOVA), el cual es 0,000, indicando una alta significacion (p < 0,01) y
validando su correspondencia con el objetivo general.

El coeficiente de determinacion R2 = 0,697 refleja que el modelo predice el
69,7% del plan de investigacion de los estudiantes del V nivel de la FCEH,

considerando las dimensiones desarrollo del plan de estudios, estrategias
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de ensefanza-aprendizaje y habilidades investigativas.

En cuanto a la independencia de los residuos, el estadistico Durbin-Watson
(1,765) confirma la ausencia de autocorrelacion significativa, ya que se
encuentra dentro del rango aceptable (1,5 - 2,5). La homocedasticidad se
verifica mediante el estadistico de Levene (p = 0,134 > 0,05), lo que indica
que la varianza de los residuos es constante en todo el rango de valores
pronosticados. Ademas, el diagrama de dispersion no muestra patrones de
asociacion entre los pronoésticos y los residuos, evidenciando su
independencia.

El supuesto de la normalidad (p = 0.200>0,05) se cumple, el que para cada
valor de la variable independiente (0o combinacién de valores de las
variables  independientes), los  residuos  se DISTRIBUYEN
NORMALMENTE con media cero.

De igual forma, se cumple con la no colinealidad, dado que la raiz cuadrada
del cociente entre el autovalor mas alto y cada uno del resto de los

autovalores solo uno supera el valor de 15 (17,495).

Modelo Dimension Autovalor indice de condicion
1 3,979 1,000
2 0,098 6,372
! 3 0,018 14,868
4 0,013 17,495

a. Variable dependiente: Plan de trabajo de investigacion en estudiantes de la FCEH

De lo explicado anteriormente en cuanto a los supuestos del modelo de
regresion multiple, se concluye que se demuestra la hipotesis general de
la investigacion “La formacion investigativa influye en forma directa en el
plan de trabajo de investigacion en estudiantes del quinto nivel de la
Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades, UNAP, lquitos,
2023”

Primera hipoétesis especifica:

El desarrollo del plan de estudios influye directamente en el plan de trabajo
de investigacion en estudiantes del quinto nivel de la Facultad de Ciencias

de la Educacién y Humanidades, UNAP, Iquitos, 2023.
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Tabla N° 11. Andlisis de varianza del modelo de regresion lineal predictivo

del plan de trabajo de investigacién en funcion del desarrollo del plan de

estudios.
Sumade Media
Modelo cuadrad gl cuadratic F Sig.
0S a
Regresién 11,479 1 11,479 6,88 0,011
7 b
Residuo 115,000 69 1,667
Total 126,479 70

a Variable dependiente: Plan de trabajo de investigacién en estudiantes de FCEH
b. Predictores: (Constante), Desarrollo del plan de estudios de estudiantes

ElI ANOVA de la Tabla N° 11 indica una significacion de 0,000 (p < 0,01) en
el modelo de regresion lineal, por lo que la dimension desarrollo del plan de
estudios es un predictor altamente significativo del plan de trabajo de
investigacion. Esto valida la primera hipétesis especifica, que sostiene que
el desarrollo del plan de estudios influye directamente en el plan de trabajo
de investigacion de los estudiantes del quinto nivel de la FCEH-UNAP,
Iquitos, 2023.

Segunda hipétesis especifica

Las estrategias de ensefianza-aprendizaje influyen directamente en el plan
de estudios en estudiantes del quinto nivel de la Facultad de Ciencias de la
Educaciéon y Humanidades, UNAP, Iquitos, 2023

Tabla N° 12. Analisis de varianza del modelo de regresion lineal predictivo
del plan de trabajo de investigacion en funcion de las estrategias de

ensefianza-aprendizaje.

Suma de Media} .
Modelo cuadrados gl cugdrat F Sig.
ica
Regresion 50,454 1 50,454 45,7 0,000°
91
Residuo 76,025 69 1,02
Total 126,479 70

a Variable dependiente: Plan de trabajo de investigacion en estudiantes de FCEH
b. Predictores: (Constante), Estrategias de ensefianza-aprendizaje
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La tabla 12 detalla el Analisis de Varianza (ANOVA), la significacion del
modelo de regresion lineal simple del plan de trabajo de investigacion en
funcién de la dimensién "estrategias de ensefianza-aprendizaje, siendo la
significancia 0,00 (p<0,01), lo que demuestra que la dimension "estrategias
de ensefanza-aprendizaje” es un predictor altamente significativo, con lo
que queda demostrada la segunda hipétesis especifica: “Las estrategias de
ensefianza-aprendizaje influyen directamente en el plan de estudios en
estudiantes del quinto nivel de la Facultad de Ciencias de la Educacion y
Humanidades, UNAP, Iquitos, 2023.”

Tercera hipotesis especifica
Las habilidades investigativas influyen directamente en el plan de trabajo
de investigacion en estudiantes del quinto nivel de la Facultad de Ciencias

de la Educacion y Humanidades, UNAP, Iquitos, 2023.

Tabla N° 13. Analisis de la varianza de la validacion del modelo de
regresion lineal del plan de trabajo de investigacion en funcion de la
dimension habilidades investigativas.

Suma de Media
Modelo cuadrad Gl cuadrati F Sig.
0s ca
Regresion 48,923 1 48,923 49,9 0,00
23 QP
Residuo 77,556 69 1,124
Total 126,479 70

a Variable dependiente: Plan de trabajo de investigacion en estudiantes de FCEH
b. Predictores: (Constante), Habilidades investigativas

El andlisis de varianza (ANOVA) nos detalla en la tabla 13 la significacion
del modelo de regresion lineal de 0,000, lo que nos indica que la dimensién
de habilidades investigativas es un predictor altamente significativo del plan
de trabajo de investigacion de los estudiantes de la FCEH-UNAP, con lo
que queda demostrada la tercera hipotesis especifica: “Las habilidades
investigativas influyen directamente en el plan de trabajo de investigacion
en estudiantes del quinto nivel de la Facultad de Ciencias de la Educacién
y Humanidades, UNAP, Iquitos, 2023”
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CAPITULO V: DISCUSION DE LOS RESULTADOS

El objetivo principal de la investigacion fue explicar la influencia de la
formacion investigativa en el plan de trabajo de investigacion de los
estudiantes del quinto nivel de la FCEH-UNAP, Iquitos, 2023. Los resultados
del andlisis de regresion muestran que las dimensiones de habilidades
investigativas (R = 0,712; R? = 0,512), desarrollo del plan de estudios (R? =
0,498) y estrategias de ensefianza-aprendizaje (R* = 0,478) tienen una
influencia significativa en la elaboracion del plan de trabajo. Esto significa que
estas dimensiones explican aproximadamente la mitad de la variabilidad en la
calidad del plan de trabajo de los estudiantes, respaldando la hipotesis de que
una formacién adecuada en estas areas mejora la capacidad de los

estudiantes para estructurar sus investigaciones.

Ademas, el modelo explica aproximadamente el 69,7% de la variabilidad del
plan de trabajo, lo que indica una relacion fuerte y confiable entre las
dimensiones de la formacion investigativa y el rendimiento en la elaboracion
del plan, sugiriendo que estos factores son los principales predictores de este
proceso. Finalmente, el analisis estadistico confirma la validez del modelo, ya
gue los resultados reflejan con precision que la formacion investigativa influye
directamente en la capacidad de los estudiantes para desarrollar sus planes
de investigacion, cumpliendo asi con el objetivo del estudio.

Los antecedentes de Lunay Silva (2018) indican que el 33,3% de los internos
de medicina tiene alto nivel en competencias cognitivas, y el 19,4% en
competencias actitudinales, demostrando una relacion positiva y significativa
entre la formacién en conocimientos, actitudes y desempefio investigativo.
Nuestros resultados confirman esto, ya que las dimensiones de habilidades
investigativas, desarrollo curricular y estrategias explican el 69,7% de la
variabilidad en el plan de trabajo, reforzando que dichas competencias
influyen directamente en la capacidad de estructurar proyectos. La diferencia
principal es que los estudios previos miden correlaciones en niveles generales,
mientras que nuestra investigacion cuantifica el peso de cada dimension,

identificando cuéles aportan mas a la formacién investigativa.
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Los estudios de Espinoza (2017), Herrera (2016), Alejo et al. (2020) y
Charchabal et al. (2023) muestran que las intervenciones como programas de
estrategias, guias metodologicas y acciones participativas mejoran
significativamente las competencias investigativas, explicando entre un 47,8%
y 72% de la variabilidad en los proyectos o habilidades de los estudiantes. Por
ejemplo, Espinoza encontré una correlacion alta (R=0,85) entre competencias
y liderazgo, explicando el 72% de la variabilidad, mientras que en esta
investigacion las dimensiones de habilidades, desarrollo curricular y
estrategias explican el 69,7%, demostrando que estos factores tienen un
impacto fuerte y similar en la capacidad para elaborar el plan de trabajo. La
diferencia es que los antecedentes destacan efectos especificos de ciertas
intervenciones, y en este estudio se evidencian en conjunto, con un mayor

nivel predictivo.

Por otra parte, estudios como los de Herrera y Charchabal evidencian que el
uso de guias metodolégicas y acompafamiento docente fortalecen la
autonomia y el pensamiento critico, explicando hasta la mitad de la
variabilidad en la calidad de los proyectos. Estos porcentajes coinciden con
los casos en que las dimensiones de formacion explican entre el 47% y el 70%

del rendimiento investigativo en este estudio.

Los resultados de esta investigacion también refuerzan la Teoria del
Aprendizaje Basado en la Investigacion de Dewey (1933), ya que se observa
gue quienes desarrollaron habilidades investigativas lograron una mejor
elaboracion de su plan de trabajo. En consecuencia, se ratifica la idea de que
los estudiantes aprenden significativamente cuando construyen su
conocimiento mediante la indagacion y la experimentacién, asumiendo un rol

activo en el proceso.

Asimismo, estos hallazgos son concordantes con el Modelo de Competencias
Investigativas de Zabalza (2020), que sostiene que la elaboracion del plan de
trabajo depende de habilidades como la formulacidbn de preguntas, la
sistematizacion de datos y la argumentacion, aspectos que fortalecen la
autonomia investigativa en contextos académicos. Ademas, el estudio es

compatible con el enfoque de Investigacion-Accion de Kemmis y McTaggart
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(1988), pues involucra a los estudiantes en resolver problemas reales
mediante la transferencia del conocimiento, y con el Constructivismo Social
de Vygotsky (1978), que enfatiza la importancia del lenguaje y la interaccion

con profesores y pares para promover el aprendizaje investigativo.

Los principales hallazgos de este estudio permiten hacer una contribucion
significativa al sistema educativo. A partir de un modelo de regresion lineal
multiple, se demuestra que la formacion investigativa impacta directamente en
la elaboracién del plan de trabajo de investigacion de los estudiantes del
quinto ciclo de la Facultad de Ciencias de Educacién y Humanidades de la
UNAP. Estos resultados sugieren que las estrategias de ensefianza-
aprendizaje, el desarrollo del plan curricular y las habilidades investigativas
son predictores determinantes para la correcta adquisicion de competencias
investigativas, por lo que estos componentes deben ser priorizados en los

programas de formacion.

Con estos resultados, se puede proponer una teoria emergente titulada
“‘Relacion sinérgica entre la formacion investigativa y el desempefo en la
elaboracién de planes de investigacion”. Esta sostiene que, mediante el
fortalecimiento de las habilidades investigativas, el acompafiamiento con
estrategias didacticas apropiadas y la estructuracién adecuada del plan de
estudios, se lograra mejorar significativamente la produccion académica de
los estudiantes. La teoria se fundamenta en los principios del constructivismo
social de Vygotsky y en la teoria del aprendizaje social de Bandura, que
destacan la importancia del aprendizaje activo, la interaccion social y el apoyo

contextual.

Por otra parte, los resultados de esta investigacién presentan diversas
implicaciones educativas. A nivel institucional, la FCEH-UNAP deberia
reforzar sus lineamientos estratégicos en investigacion, promoviendo la
formacion docente en metodologias activas y el uso de herramientas
tecnolégicas. Asimismo, es fundamental que la institucién impulse programas
de tutoria y acompafiamiento para desarrollar habilidades investigativas

desde los niveles iniciales, garantizando asi una formacion integral en
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investigacion que favorezca el crecimiento académico y profesional de los

estudiantes.

A nivel local, los resultados en Iquitos sugieren la importancia de mejorar la
formacion investigativa para el fortalecimiento del conocimiento académico y
cientifico en la region. Con proyectos de mayor calidad, los docentes y
estudiantes iquitefios podran abordar problematicas educativas y sociales
propias del escenario local y proponer soluciones innovadoras vy
fundamentadas en la realidad. Asimismo, el impacto en la calidad de los
proyectos de investigacion de los futuros docentes iquitefios es probable que
tenga un impacto positivo directo en la calidad de la educacion basica y

superior en Iquitos.

Una limitacion de este estudio es que el modelo de regresion lineal mdaltiple
utilizado explica solo el 69,7% de la variabilidad en la elaboracion de los
planes de trabajo de investigacion. Ademas, los resultados de los modelos de
regresion simple indican que las dimensiones analizadas no abarcan la
totalidad del fendmeno, lo que sugiere la existencia de otras variables
subyacentes. Por consiguiente, se recomienda que futuras investigaciones
incluyan el analisis de variables adicionales, como la motivacion hacia la
investigacion, el acceso a recursos bibliograficos y tecnoldgicos, y la
percepcion de los estudiantes sobre su formacién investigativa. Asimismo, se
sugiere la realizacion de estudios longitudinales que permitan determinar
coémo inciden los factores institucionales en las competencias investigativas a
lo largo del tiempo. La combinacién de métodos cuantitativos y cualitativos
facilitara no solo la identificacion de relaciones estadisticas, sino también la
obtencion de informacion sobre la experiencia y percepcion de los actores

involucrados.
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CAPITULO VI: PROPUESTA

En consonancia con los hallazgos de la investigacion, se presenta la siguiente

propuesta de mejora:

TALLER DE ELABORACION DE PLANES DE INVESTIGACION PARA
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

1. Datos generales

« Nombre del taller: Estrategias para la Elaboracion de Planes de
Investigacion en Educacion Superior

o Dirigido a: Estudiantes universitarios de los ultimos niveles de
formacion

e Duracion: 6 sesiones (2 horas por sesion)

 Modalidad: Presencial o virtual

« Facilitador: Docente-investigador con experiencia en metodologia de
la investigacion

e Recursos: material digital e impreso, acceso a bases de datos cientificas y

herramientas digitales para la gestién de referencias.
2. Justificacion

Este taller busca desarrollar y mejorar las competencias de investigacion de
los estudiantes de la universidad al orientarlos a elaborar planes de
investigacion. Las dificultades estaban relacionadas con la motivacion hacia
la investigacion, el acceso limitado a las fuentes bibliograficas y tecnoldgicas,
y una actitud negativa hacia su nivel de formacién en investigacion. Se espera
que el taller mejore sus habilidades para formular preguntas de investigacion,
disefiar metodologias adecuadas y estructurar el trabajo. Ademas, deberia
ayudarles a utilizar mejor las estrategias metodolégicas complementarias,

combinando diferentes métodos y enfoques cuantitativos y cualitativos.
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3. Objetivos

Objetivo general:

« Desarrollar habilidades para elaborar planes de investigacién con un

enfoque metodoldgico complementario y recursos tecnolégicos.

Objetivos especificos:

o Explicar la estructura del plan de investigacion y sus componentes.

« ldentificar los factores motivadores en la investigacion.

o Capacitar a los estudiantes con fuentes bibliograficas y recursos

tecnoldgicos.

o Aplicar métodos cuantitativos y cualitativos al elaborar un plan de

investigacion.

« Evaluar la formacion en investigacién en términos de autoevaluacion y

retroalimentacion.

4. Contenidos

Sesiodn Contenido

Actividades

Recursos

investigacion
universitaria:

1 Introduccién ala

importancia y desafios

Dinamica de motivacion
y reflexion grupal sobre
el rol de la investigacion

Presentacion en
PowerPoint, videos de
experiencias
investigativas

investigacion:
formulacion del

justificaciéon

2 Estructura del plan de

problema, objetivos,

Andlisis de ejemplos de
planes de investigacion

Guias estructuradas,
ejemplos de planes de
investigacion

tecnolégicos

3 Fuentes de informacién
y acceso arecursos
bibliogréficos y

Blsqueda de
informacion en bases
de datos cientificas

Tutorial sobre el uso
de bases de datos y
gestores de
referencias

4 Enfoques
investigacion:

mixto

metodologicos en la

cuantitativo, cualitativo y

Taller de disefio
metodolégico basado
en problematicas de
interés

Documentos con guias
metodoldgicas,
software de analisis

5 Redaccion y

cientifica

argumentacion

Elaboracion de un
esquema preliminar del
plan de investigacion

Evaluacioén de
avances, revision por
pares

6 Presentacion de los
planes de investigacion

Exposicion de
proyectos y
retroalimentacion

Rubrica de evaluacion,
conclusiones y
recomendaciones
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5. Metodologia

Metodologia activa y participativa, a través de exposiciones tedricas y trabajo
practico. Las y los estudiantes, en grupos, elaboraran un proyecto de
investigacion de aplicacion en su area de estudio empleando la metodologia
de aprendizaje basado en proyectos. Asimismo, se propiciara el trabajo

colaborativo en actividades en grupos, peer review y debate de casos.
6. Evaluacion

e Autoevaluacion inicial y final sobre la percepcion de habilidades
investigativas.

o Evaluacién formativa mediante la revision de avances en cada
sesion.

o Presentacion final del plan de investigacion, con retroalimentacion

del facilitador y compafieros.
7. Resultados esperados

« Estudiantes con mayor confianza y motivacion hacia la investigacion.

o Planes de investigacibn mejor estructurados y con fundamentos
tedricos y metodologicos solidos.

o Mayor uso de recursos tecnolégicos y bibliograficos en la elaboracion
de proyectos.

e Desarrollo de wuna cultura de investigacion en la comunidad

universitaria.
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CAPITULO VII: CONCLUSIONES

Luego del andlisis de datos y hallazgos obtenidos se determina que:

Conclusion especifica 1:

El modelo de regresion lineal simple evidencia una influencia moderada y
significativa, con un coeficiente de regresion lineal simple, R = 0,701 y un coeficiente
de determinacién del 49,8%, confirma la afirmacion de que esta dimensién del plan

de estudios influye en la realizacién del trabajo de investigacion.

Conclusion especifica 2:

El modelo de regresion lineal evidencia que las estrategias de ensefianza-
aprendizaje tienen un efecto significativo sobre la elaboracion del plan de
trabajo de investigacion, ya que R = 0,692. Esto significa que, optimizando
sustancialmente estos meétodos, se podria tener un impacto en la planificacion
y ejecucion del trabajo. Sin embargo, su coeficiente considera solo el 47,8 %
de la variabilidad, ya que el otro 52,2 % incluye otros factores. Asi, es
importante mejorar los métodos de ensefianza actuales para fortalecer las

metodologias didacticas y mejorar la competencia de investigacion.

Conclusion especifica 3:

el modelo de regresion lineal muestra una relacién significativa entre las
habilidades de investigacion y la formulacion de un plan de trabajo de
investigacion. En particular, la correlacion entre las mediciones es moderada
pero positiva, R = 0.712. Por lo tanto, el 51.2% de la variabilidad de un plan
de investigacion se determina a través de estas habilidades, y el 48.8% es la
variacion restante, no incluida en el modelo. Se puede concluir que es
importante desarrollar competencias investigativas para mejorar los planes de

tesis o de trabajo de investigacion en los estudiantes.

Conclusion general:
El estudio confirma que la formacion investigativa influye en el plan de trabajo
de investigacion en los estudiantes de la FCEH-UNAP. EI modelo de regresion

multiple es significativo con p < 0.01 y explica el 69.7% de la variacion de un
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plan de investigacion. Se consideran las tres dimensiones de un plan de
estudios: desarrollo, estrategias docentes y competencias de investigacion.
Ademas, se comprueban los supuestos del modelo: independencia de los
residuos, Durbin-Watson = 1.765; homogeneidad de la varianza, Levene p =
0.134; normalidad de los residuos, p = 0.200; y multicolinealidad. Por lo tanto,
el modelo es valido, y la hipétesis de que la formacion determina la

investigacion es correcta.
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CAPITULO VIII: RECOMENDACIONES

Las siguientes:

1. Se sugiere que las autoridades académicas de la FCEH-UNAP revisen
y actualicen el plan de estudios, incluyendo asignaturas y contenidos
que fortalezcan la formacién investigativa de los estudiantes desde los
primeros niveles de la carrera. Estos cambios seran relevantes para
una mejor planificacion y ejecucién del plan de trabajo de investigacion.

2. Los docentes deben implementar metodologias activas e interactivas,
como el aprendizaje basado en proyectos y la investigacién formativa,
para fortalecer las competencias investigativas de los estudiantes. Para
ello, las capacitaciones docentes en estrategias innovadoras
favoreceran una mejor construccion del plan de trabajo de
investigacion.

3. Desarrollar talleres practicos y asesorias especializadas en
investigacion para los estudiantes de quinto nivel. Esta actividad debe
centrarse en la formulacion del problema, el disefio metodolégico vy el
analisis de datos, lo que permitira mejorar la calidad y viabilidad de los
planes de trabajo de investigacion de los estudiantes en este nivel.

4. La universidad debera garantizar el acceso a bases de datos
cientificas, bibliotecas digitales, asi como a software especializado para
el analisis de datos. Finalmente, se deben establecer programas de
acompafamiento y mentorias para los estudiantes en sus proyectos de

investigacion, y fomentar una cultura de investigacion en la institucion.
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Anexo N° 1. Matriz de consistencia

Investigacion
en Estudiantes
del Quinto
Nivel Facultad
de Ciencias de
la Educacion y
Humanidades
UNAP lquitos
2023.

nivel de la Facultad de
Ciencias de la
Educacion y
Humanidades, UNAP,
Iquitos, 20237

Especificos

a. ¢,Como influye el
desarrollo del plan de
estudios en el plan de
trabajo de investigacion
en estudiantes del
quinto nivel de la
Facultad de Ciencias de
la Educacion y
Humanidades, UNAP,
Iquitos, 20237

b. ¢ Como influye las
estrategias de
ensefianza-aprendizaje

Ciencias de la Educacion
y Humanidades, UNAP,
Iquitos, 2023.

Objetivos especificos:
a. Explicar la influencia
del desarrollo del plan de
estudios en el plan de
trabajo de investigacion
en estudiantes del quinto
nivel de la Facultad de
Ciencias de la Educacion
y Humanidades, UNAP,
Iquitos, 2023.

b. Explicar la influencia de
las estrategias de
ensefianza-aprendizaje

en el plan de trabajo de
investigacion en
estudiantes del quinto

quinto
nivel de la Facultad de

Ciencias de la
Educacion y
Humanidades, UNAP,
Iquitos, 2023.

Especificas:
a. El desarrollo del plan

de estudios influye
directamente en el plan
de trabajo de
investigacion en
estudiantes del quinto
nivel de la Facultad de

Ciencias de la
Educacién y
Humanidades, UNAP,
Iquitos, 2023.

b. Las estrategias de
ensefianza-aprendizaje

De campo
Transeccional

Bivariado

de quinto nivel
matriculados en

el 2023-1l,
pertenecientes a
los diez

programas de
estudios de la
FCEH.

Muestra

La muestra fue

de 71
estudiantes de
los diez

programas de
estudios, con un

muestreo no
probabilistico y
técnica de

Titulo de la Pregunta de Objetivos de la Hipotesis Tipo y disefio Poblacién de Instrumento
investigacion investigacion investigacion de estudioy de
investigacion muestra recoleccion
de datos
Problema general Objetivo general: General: Tipo: Poblacién de | Técnicas:

) 3 ) Explicar la influencia de la | La formacién | Explicativo estudio Se utilizaron
Influencia de ¢Como influye la formacion investigativa en | investigativa influye en | | dos técnicas:
la Formacion formacion investigativa el plan de trabajo de | forma directa en el plan Disefio: La poblacion
Investigativa en el plan _Qe trabajo de investigacion en | de trabajo de N estuvo La prueba
enelPlande | investigacionen estudiantes del quinto | investigacion en| O | conformada por | eqycativa.
Trabajo de estudiantes del quinto nivel de la Facultad de | estudiantes del experimenta 222 estudiantes

La técnica de
observacion.

Instrumentos:
Los
instrumentos
que se
utilizaron en la
investigacién
fueron:

La prueba de
conocimientos
escrita y la
rdbrica de
evaluacion
para el plan de
trabajo de
investigacion.




Titulo de la
investigacion

Pregunta de
investigacion

Objetivos de la
investigacion

Hipotesis

Tipo y disefio
de
investigacion

Poblacién de
estudioy
muestra

Instrumento
de
recoleccion
de datos

en el plan de trabajo de
investigacién en
estudiantes del quinto
nivel de la Facultad de
Ciencias de la
Educacion y
Humanidades, UNAP,
Iquitos, 20237

c. ¢ Cémo influyen las
habilidades
investigativas en el plan
de trabajo de
investigacion en
estudiantes del quinto
nivel de la Facultad de
Ciencias de la
Educacion y
Humanidades, UNAP,
Iquitos, 20237

nivel de la Facultad de
Ciencias de la Educacion
y Humanidades, UNAP,
Iquitos, 2023.

c. Explicar la influencia de
las habilidades
investigativas en el plan
de trabajo de
investigacion en
estudiantes del quinto
nivel de la Facultad de
Ciencias de la Educacion
y Humanidades, UNAP,
Iquitos, 2023.

influyen directamente en
el plan de trabajo de
investigacién en
estudiantes del quinto
nivel de la Facultad de

Ciencias de la
Educacion y
Humanidades, UNAP,
Iquitos, 2023.

c. Las habilidades
investigativas  influyen
directamente en el plan
de trabajo de
investigacion en

estudiantes del quinto
nivel de la Facultad de

Ciencias de la
Educacion y
Humanidades, UNAP,
Iquitos, 2023.

muestreo por
cuotas.




Anexo N° 2. Tabla de operacionalizacién de la variable
Definicion Definicion Técnica
Variable conceptual operacional Dimensiones Indicadores ftems | Instrumento| Fuente
La formacion La formacién Demuestra que los cursos han sido necesarios para la 2,3
investigativa en | investigativa formacion investigativa.
estudiantes operacionalmente Considera como inicio el curso de metodologia de la (22,23, 26(Técnica:
universitarios se | puede definirse como el |Plan de estudios finvestigacion, el cual junto a los cursos de Prueba
refiere al proceso| proceso en el cual, a Estadistica, Seminario de Tesis I,Il y lll debe estar educativa
de desarrollo de | partir del plan de estructurado de manera logica y secuencial para la
competencias, estudios, se incorporan formacion investigativa. .
habilidades y contenidos y Estudiant
conocimientos actividades disefiadas __ es del
que permiten a | para promover la Presenta un producto al término de cada curso, que 20 Quinto
Formacion |os estudiantes | adquisicion de se encuentra articulado sucesivamente hasta lograr el Instrumento: | nivel de la
_ ~ lrealizar habilidades plan de trabajo de investigacion. _ Prueba de FCEH
Investigativa |investigaciones | investigativas, Muestra en sus sumillas, competencias, secuencias 24,25 | hocimiento
de manera ética, | apoyadas por didacticas y evaluacion pertinentes a la formacion oscrita
rigurosa y estrategias de investigativa.
auténoma. Este | ensefianza-aprendizaje 1
Iorocesq |_m_pllca que fom_entan e,l. | Considera que la didactica utilizada por el docente le
a adquisicion de | pensamiento critico y la ha permitido aprender a realizar procesos de
habilidades para | aplicaciéon del método . investigacion
disefiar, ejecutar,| cientifico. Esta Estrategias 1 5 : : :
i ' ' ; flei N Menciona estrategias que ha aprendido para realizar 18
_ar:a |zarte Iorn;]ail_lo_g sde refiejaen ensenanza- procesos de investigacién en forma adecuada.
'nrfrgrcfozr de ifr:\S/es?i I;;ti\é/‘asesde los aprendizaje \Valora que el docente le haya mostrado con el 18
proyectos d 19 ejemplo como desarrollar los diferentes procesos de
investigacion, estudiantes, tales como investigacion
fomentando el plantear problemas, - - -
. o 7 Se siente capaz de elaborar su plan de trabajo de 18
pensamiento disefiar metodologias, : S o .
. X investigacion sin la necesidad de un asesor
critico, la recolectar y analizar o
. . metodoldgico.
creatividad y la | datos, y comunicar Siente la necesidad de contar con un asesor tematico 18
EGEERELICE (e b B Pl ara desarrollar su linea de investiuacién
resolucion de herramienta de p d Stg .
Plantea y formula de manera I6gica y coherente el 4

problemas.
IAdemas, la

medicion de esta
formacion es una

problema de investigacion.




Definicion Definicion Técnica
Variable conceptual operacional Dimensiones Indicadores ftems | Instrumento| Fuente

formacion prueba de Disefia y redacta los objetivos de la investigacion. 5
investigativa conocimientos, que Habilidades
busca promover | evalla de manera Elabora el marco tedrico que integra los resultados 9
una actitud de objetiva el nivel de investigativas | de la bisqueda bibliografica y hace comparacion
curiosidad, comprensiéon y dominio entre autores, posturas y planteamientos.
evidenciar la de conceptos y Selecciona investigaciones nacionales e 10
importancia del | procedimientos internacionales realizadas como antecedentes para
método cientifico| relacionados con la su investigacion de manera pertinente.
v fortalecer la investigacion,
responsabilidad | permitiendo determinar Selecciona técnicas y elabora instrumentos de 14,19
social y eticaen | el grado en que los recoleccion de datos para su investigacion.
la generaciony | estudiantes han
divulgacion del desarrollado las Domina el Word, Excel, SPSS, u otros. 18
conocimiento. En| competencias
esencia, es la investigativas - : . . .
preparacién que | esperadas en funcion Elaborg una matriz de consistencia, operacionaliza 8
habilita a los de su proceso las variables de forma adecuada.
ggtnliﬂ'lfur}ﬁejepara formativo. Pre_senta_mar_go metodoldgico acorde al tipo y nivel 6

de investigacion que va a desarrollar.
manera
significativa al Aplica pruebas estadisticas para comprobar la 14,15
avance del validez y confiabilidad de los instrumentos de
conocimiento en recoleccién de datos.
sus respectivas Plantea como Interpretar, analizar y sistematizar [os 11
areas resultados de la investigacion
académicas.

Redacta el plan de trabajo de investigacion, de 17

acuerdo a las normas APA.
etc.)




Definicién conceptual

Definicién operacional

Técnica

Variable Dimensiones Indicadores items | Instrumento| Fuente
El plan de trabajo de El plan de trabajo de Describe de manera clara, directa y 1.1a15
investigacion en estudiantes| investigacion se define pertinente el estado actual de los
universitarios es un conjunto| operacionalmente como un [Planteamiento del problema  |conocimientos sobre el problema a
estructurado de acciones, documento estructurado que estudiar. Se analiza criticamente el Técnica:
etapas y actividades incluye dimensiones como el problema que se pretende abordar. Se Observacion
planificadas de manera planteamiento del problema, fundamentan los origenes tedricos o
sistematica para orientary | el marco tedrico, las empiricos de la propuesta y se identifican Estudiante
organizar el proceso de variables y su claramente las variables en estudio. Instrumento: s del
Plan de @nvestigacién. Este_plan operacio_nalizacién, la _ Presenta antecedentes relevantes del 2.1 a 2.3 Rubrica_de Quinto
incluye la formulacion del formulacion de hipétesis, la  [Marco tedrico tema, fundamentando sélidamente el evaluacion nivel de la
trabajo de problema, los objetivos, la | metodologia, el cronograma, estudio con bases tedricas FCEH
i ) .. [revision bibliogréfica, la los gastos estimados, las sistematizadas en relacion con cada
Investigacion seleccién de metodologias, | referencias bibliograficas y variable, demostrando un analisis
el cronograma de los anexos, ademas de un cuidadoso de la bibliografia. Ademas,
actividades, la recoleccion y | instrumento de medicion que las variables, dimensiones, indicadores
andlisis de datos, asi como | en este caso es una guia de ly términos clave estan definidos con
la presentacion de observacion. La guia de precision, facilitando la claridad y
resultados. observacion permite evaluar coherencia del estudio.
Conceptualmente, el plan la claridad y coherencia en la| 3.1y 3.2

de trabajo es una guia que
permite al estudiante
organizar de manera légica
Iy coordinada todas las fases
de su investigacion,
facilitando el cumplimiento
de metas y asegurando la
coherenciay el rigor del
proceso investigativo.

definicion del problema, la
pertinencia y profundidad del
marco teorico, la precision
en la operacionalizacion de
variables, la l6gica de la
hipétesis, la adecuacion de
la metodologia, el
cumplimiento del
cronograma, la correcta
estimacion de los recursos,

Hipotesis, variables y
operacionalizacién

Las respuestas previstas a las preguntas
del problema estan Idgicamente
relacionadas con la teoria cientifica que
las fundamenta, y en caso de contar con
\varias hipdtesis, cada una cuenta con
objetivos  especificos. Ademas, la
identificacion de las variables de estudio
es pertinente, y su conceptualizacion y
operacionalizacion estan claras 'y
adecuadas, garantizando la coherenciay

precision del enfoque investigativo.




Variable

Definicién conceptual

Definicién operacional

Dimensiones

Indicadores

items

Técnica

Instrumento

Fuente

la calidad de las referencias
y la organizacion de los
anexos. A través de esta
herramienta se mide el
grado en que el plan esté
bien elaborado, estructurado
y factible, asegurando que
cada componente contribuya
a una investigacion eficiente
y rigurosa.

Metodologia

El tipo y disefio del estudio estan
alineados con el objetivo del mismo. La
caracterizacion del universo de trabajo
es completa y la propuesta para obtener
la muestra, basada en dicho universo,
es adecuada para cumplir con los
objetivos del estudio, ademas de definir
claramente las unidades de
observacion. Se describe de manera
apropiada el plan de registro de datos,
los instrumentos de recoleccion y las
maniobras o mediciones a realizar,
fundamentando y proponiendo
instrumentos adecuados al plan de
tesis. La propuesta para aplicar las
escalas de medicién y unidades de
medida es coherente con el tipo de
\variables y pertinente con los objetivos y
disefio del estudio. Ademas, se detalla
un plan de procesamiento de datos y
pruebas estadisticas acordes con las
\variables, escalas y niveles de
medicion, y se propone un plan
adecuado para la presentacion de la
informacion.

41a44

IAspectos éticos

El investigador aplica los lineamientos
éticos correspondientes y, cuando es
necesario, proporciona una carta de
consentimiento informado adecuada y
fundamentada, garantizando la
proteccion de los derechos y bienestar
de los participantes en el estudio.

4.5




Variable

Definicién conceptual

Definicién operacional

Dimensiones

Indicadores

items

Técnica

Instrumento

Fuente

Presupuesto y cronograma

El presupuesto ha sido elaborado de
acuerdo con el clasificador de gastos y
especificamente detalla las fuentes de
financiamiento. Ademas, describe de
manera completa el flujo de actividades
a lo largo del tiempo, asegurando una
adecuada planificacion temporal del
proyecto.

Referencias bibliogréaficas

Las referencias son actuales y
pertinentes en relacion con el problema
de estudio y la metodologia de la
investigacion, ademas de utilizar
correctamente las normas APA en su
citacion y formato.

IAnexos

La matriz de consistencia es clara y
contiene los datos mas relevantes de la
investigacion. Se presentan
instrumentos apropiados y adecuados
para recolectar datos de cada variable
de estudio. Ademas, estos instrumentos
son comprensibles para los
participantes, describen los riesgos y
beneficios de manera adecuada y no
manipulan la decision de los sujetos de
estudio.

71y7.2




Anexo N° 3. Instrumentos de recolecciéon de datos

PRUEBA ESCRITA DE CONOCIMIENTO SOBRE FORMACION
INVESTIGATIVA

Estimado estudiante, sirvase contestar con mucha reflexion las preguntas
sobre formacion investigativa, las cuales serviran como insumo de trabajo en
la investigacion que se realiza sobre la influencia de la formacion investigativa
en el plan de trabajo de investigacion de los estudiantes para la obtencion del
grado de Bachiller en Educacién en la Facultad de Ciencias de la Educacion
y Humanidades de la UNAP. Es anonimo.

Especialidad....... ..o

sexo () ()

1. Responda Verdadero o Falso, ponga una (x) en la columna respectiva
(5 puntos), Respuesta correcta: 1 punto.
Preguntas Verdadero | Falso |Calificacion

1. El método de aprendizaje basado en
problemas ha sido muy utilizado por mis
docentes y me ha sido muy util para aprender y
desarrollar diferentes estrategias de
aprendizaje para utilizarlas en mis trabajos de
investigacion.

2. Cuando elaboro mi plan de trabajo de
investigacion, en el cual tendré que analizar
correlaciones entre dos variables y mis datos
son del nivel nominal, tengo que considerar la
Correlacion de Pearson para el andlisis
estadistico.

3. El coeficiente de confiabilidad de Kuder-
Richardson, sirve para determinar el nivel de
confiabilidad de instrumentos de recoleccion de
datos que miden variables dicotémicas.

4. En la Facultad, la gente se queja de la
atencién del personal. Se observa, ademas,
descontento en el personal encargado de la
atencién administrativa, por lo que se desea
mejorar esa situacion. El enunciado del
problema es: ¢ Cémo mejorar el desempefio
administrativo aplicando seleccidn técnica del
personal en la Facultad?

5. Si la formulacién del problema empieza con:
¢ Porqué...? Se debe redactar el objetivo con el
verbo: Explicar; y si la pregunta se inicia con:
¢,Coémo es...? El verbo de inicio del objetivo es:
Identificar.

TOTAL




2. Numerar las etapas del proceso de investigacion del 1 al 10. (5
puntos)

6.Eleccion del tipo, nivel y disefio de la investigacion.

7.Presentacion de los plazos de ejecucion y los gastos a realizar.

8.Construccion del marco operativo (formulacion de las hip6tesis de
trabajo,
operacionalizacion de variables e indicadores, y matriz de

consistencia)
9.Descripcion de la situacion probleméatica basada en un marco

tedrico, teniendo en cuenta las causas, consecuencias, prondstico y
control del prondstico.

10.Construccién del marco tedrico, revision de antecedentes, bases
tedricas y elaboracion de constructos basicos de la investigacion.

11.Determinar la poblacién, muestra, técnicas de recoleccion y
andlisis de datos.
12.Eleccion del tema y plasmarlo en un titulo.

13.Andlisis de la realidad, sistematizacion de datos e informacién
sobre lo divergente.
14.Elaboracion de los instrumentos de recogida de datos.

15.Aplicacion de los instrumentos de recogida de datos para su
validacion y confiabilidad.

16.Formulacién del problema de interés que sea susceptible de
estudio cientifico y elaboraciéon de objetivos de investigacion.

Preguntas con opciones mmultiples (poner una (x) frente a la(s)
respuesta(s) correcta(s)), (10 puntos) Respuesta correcta 1 punto

Pregunta Opciones x)

17. Hurtado de Barrera, J. (2002). a) APA
Metodologia de la Investigacién

Holistica. (3ra. Ed.). Caracas, b) VANCOUVER
Venezuela: Fundacion Sypal., es la c) SYPAL
forma de citar de acuerdo con las
normas: dyayc

18.Responda seglin sea el caso. En | a) El docente maneja estrategias y
clases no/ si he aprendido a través | ensefia con ejemplos.

de la interaccion y actividad grupal, a
buscar, analizar, sintetizar la )
informacién, usar Excel y SPSS, estrategias.

porque, no/ si fui motivado y c) El docente solo exige
orientado en los diferentes procesos | aqitados, no utiliza ejemplos en
de investigacion, y mi profesor/a,
no/si es un guia experto para la
ensefianza- aprendizaje, no/siusa | d)byc
estrategias para elaborar mi plan de

b) El docente no maneja

su ensefianza.




trabajo de investigacion. Puedo
afirmar que:

19. Al elaborar los instrumentos de
recoleccion de datos, después de
ardua tarea pude determinar las
siguientes categorias: bajo lo
normal, normal y sobre lo normal,
la cual pertenece a la variable:

a) Confiabilidad

b) Satisfaccién estudiantil

c) Autoestima

d) Inteligencia

20. Dentro de las fuentes de
informacion secundaria suelen
incluirse:

a) datos no publicados,
elaborados por organismos
publicos y privados relativos a su
actuacion;

b) datos publicados por
organismos publicos y privados:
estadisticas e informes;

c) investigaciones publicadas en
libros y revistas;

d) investigaciones no publicadas.

21. Son estudios que sirven para
preparar el terrenoy,
generalmente, anteceden a los
otros tipos. Se efectlan
normalmente cuando el objetivo es
examinar un tema o problema de
investigacién poco estudiado o que
no se ha abordado antes.

a) descriptivos

b) explicativos

c) evaluativos

d) exploratorios

22. Los estudios buscan
caracterizar y especificar las
propiedades importantes de
personas, grupos, comunidades o
cualquier otro fendmeno que sea
sometido a andlisis. Registran,
miden o evallan diversos aspectos,
dimensiones o componentes de los
fenébmenos a investigar. Por
ejemplo, los censos nacionales de
poblacién y vivienda son estudios

a) descriptivos

b) explicativos

c) evaluativos

d) exploratorios

23. Los estudios van mas alla de
la descripcion de conceptos o
fendmenos o del establecimiento
de relaciones entre conceptos; se
dirigen a responder a las causas de
los eventos fisicos o sociales.
Como su nombre lo indica, su
interés se centra en explicar por
gué y en qué condiciones ocurre un
fenébmeno, o por qué dos o0 mas
variables estén relacionadas. Los
disefios responderian a preguntas
tales como: ¢ por qué las y los

a) descriptivos

b) explicativos

c) evaluativos




adolescentes que viven en
hogares de bajos ingresos se
insertan en forma mas temprana al
mercado de trabajo? Contrastarian
hipo6tesis como: «El ingreso al
mercado de trabajo en edades
tempranas provoca el abandono
del sistema educativo».

d) exploratorios

24. Cuando el investigador dispone
de una serie de temas que debe
trabajar a lo largo de la entrevista,
pero puede decidir libremente
sobre el orden de presentacion de
los diversos temas y el modo de
formular las preguntas, se trata
desde la perspectiva metodolégica
de:

a) Entrevista semiestructurada

b) Entrevista no estructurada

c)Entrevista estructurada

d)Ninguna de las respuestas es
correcta

25. Las hipotesis son respuestas
tentativas a la/s pregunta/s iniciales
de la investigacion. Son
enunciados declarativos
(proposiciones) en los que se
afirma la relacién esperada entre
fenébmenos. Existe un conjunto de
caracteristicas deseables para una
hipotesis cientifica:

a) plausibilidad

b) precision

c)ambiguedad

d)complejidad

26. “Una encuesta por muestreo es
un modo de obtener informacion
preguntando a los individuos que
son objeto de la investigacion, que
forman parte de una muestra
representativa, mediante un
procedimiento estandarizado de
cuestionario, con el fin de estudiar
las relaciones existentes entre las
variables. Las caracteristicas
centrales de la técnica de encuesta
son:

a) En la encuesta la informacion
se adquiere mediante
observacion indirecta, a través de
las respuestas de los sujetos
encuestados.

b) La informacion abarca una
amplia cantidad de aspectos, que
pueden ser objetivos (hechos) o
subjetivos (opiniones, actitudes).

c) La informacion es recogida de
forma estructurada: se formulan
las mismas preguntas en el
mismo orden a cada uno de los
encuestados.

d) Las respuestas de los
individuos se agrupan y
cuantifican para posteriormente
ser analizadas a través del uso
de herramientas estadisticas.

e) Los datos obtenidos pueden
ser generalizables a la poblacién
a la que la muestra pertenece.

TOTAL
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RUBRICA DE EVALUACION DEL PLAN DE TRABAJO DE
INVESTIGACION: METODOLOGIA CUANTITATIVA

Sefale con una equis (x) cada uno de los aspectos a evaluar (criterios), y
registre la valoracion que le asigne a cada aspecto o criterio:

Valoracién y Puntaje
Aspectos que
evaluar . . Con T :
(criterios) Satisfactorio observaciones No aceptable 'E’Al?;\({g}g 0%%2;[1%%
Titulo (Portada)| Expresa de Expresa de No expresa el
indice forma adecuada |forma confusa el| propésito, unidad
el propoésito, |propésito, unidad|  de estudio o
unidad de de estudio y las variables de
estudio y variables de | investigacion, no
contiene las | investigacion, el | presenta indice
variables de indice esta (0.0)
investigacion, y | desorganizado
el indice esta (0.25)
organizado de
acuerdo con la
norma existente
(0.75)
0.75
CAP | PLAN. Describe de Describe de Describe de 2.0
DEL manera clara, manera manera confusa,
PROBLEMA directa'y medianamente | con informacion
1.1. pertinente el pertinente el no pertinente el
L estado actual de
Descripcion estado actual los estado actual de
problematica de los conocimientos [los conocimientos
conocimientos sobre el sobre el
sobre el problema a problema a
problemaa  |estudiar. Analisis|  estudiar, las
estudiar. Se | Sin criticidad del |\ 5riapjes de
. problema que se .
analiza estudio y no
. pretende
criticamente el abordar. La cuenta con
problema que |fundamentacion| Soporte tedrico
se pretende  [tedrica no cuenta (0.0)
abordar. Se con soporte y se
fundamentan identifican las
los origenes variables en
. estudio sin
te/o_ncos 0 precision (1.0)
empiricos de la
propuesta y se
identifican




claramente las
variables en
estudio (2.0)

problemay la
razon por la cual
es importante
(trascendencia) y
necesario
resolverlo
(pertinencia) Se
explican
controversias o
ausencia
demostrada del
conocimiento, y
menciona

problemay la
razon por la cual
es importante
(trascendencia) y
necesario
resolverlo
(pertinencia).
Explicacion
insuficiente de
controversias o
ausencia del
conocimiento,
contribuciéon y

razén por la cual
es importante y
necesario
resolverlo, ni
considera
controversias o
ausencia del
conocimiento,
contribucién y
beneficios a la
comunidad. (0.0)

contribucion y los

beneficios a la

1.2. Elaborada en Elaborada en | No considera la 15
Formulacién del forma forma unidad ni variables
problema interrogativa intgrrogativa de estudio. (0.0)
considerando la conglderando la
. unidad y las
unidad y las variables de
variables de estudio con
estudio con términos
términos claros. | confusos. (0.5)
(1.5)
1.3.Objetivo El objetivo El objetivo Los objetivos 1.0
general general es general es planteados no
congruente con | medianamente |guardan relacion
el titulo, la congruente con con la
hipétesis, los el titulo, investigacion o
objetivos hipotesis, no se presentan
especificos, el objetivos objetivos. (0.0)
disefio y los especificos,
métodos. (1.0) disefio y
métodos. (0.5)
Objetivos Los objetivos Los objetivos Los objetivos 1-0
especificos |especificos son |especificos son | especificos no
congruentes medianamente tienen
con el objetivo congruentes congruencia
generaly los | con el objetivo | entre ellos y el
métodos general y los titulo, hipétesis,
propuestos para métodos disefio y
alcanzar cada |propuestos para | métodos. (0.0)
uno de ellos. alcanzar cada
(1.0) uno de ellos.
(0.5)
1.4. Explica de forma|Explica de forma| No explica la 1.0
Justificacion claray suficiente| insuficiente la magnitud del
Importancia la magnitud del | magnitud del problemay la




beneficios a la
comunidad. (1.0)

comunidad. (0.5)

Viabilidad Explica con Explicacién a Presenta una 0.5
claridad la medias sobre la | explicacion fuera
posibilidad real | posibilidad real |del contexto para
de abordar el de abordar el abordar el
problema. (0.5) |problema. (0.3) | problema. (0.0)
1.5.Limitaciones | Explica con Explicacion a No presenta 0.25
claridad los medias sobre |explicacién sobre
aspectos que aspectos que |los aspectos que
podrian no podrian no podrian no
permitir abordar |permitir abordar | permitir abordar
el problema de |el problema de | el problema de
forma forma forma adecuada.
adecuada. adecuada. (0.0)
(0.25) (0.10)
CAP Il MARCO Proporciona Proporciona No proporciona 1.0
TEORICO antecedentes algunos antecedentes
21. relevantes de |antecedentes de de la
Antecedentes _ _Ia 3 la investigacion investigacion y
investigacion, | como resultado no demuestra
como de un estudio haber revisado
producto de la| superficial de la la bibliografia
revision de la bibliografia referida al tema.
bibliografia |referida al tema. (0.0)
referida al (0.5)
tema. (1.0)
2.2 Bases Proporciona Proporciona Proporciona 2.0
Tedricas solidas bases| informacién no informacion
tedricas del | sistematizada y desordenada
estudio, |demuestra haber| que no sustenta
sistematizada| revisado muy adecuadamente
s en funciéon |superficialmente el estudio y no
de cada una | la bibliografia. se ha revisado
de las (2.0) la bibliografia.
variables y (0.0)
demuestra
haber
revisado
cuidadosamen
te la
bibliografia.
(2.0)
2.3. Define con Define términos | No proporciona 0.5
Definicion de precisién las | no relevantes o definiciones
términos variables, que no tienen | conceptuales de
basicos dimensiones, | relacidon con la | los términos que

indicadores o
términos mas
usados en la
investigacion.
(0.25)

investigacion.
(0.15)

emplea. (0.0)




muestra, segin
el objetivo del
estudio. Se
definen las
unidades de
observacion.
(0.5)

muestra no esta
acorde con el
objetivo del
estudio y/o se
especifica
parcialmente el
mecanismo de
seleccion ylo
asignacion de

obtener la muestra
Iy no Se definen
las unidades de
observacién. (0.0)

CAP. 1l Predicen Predicen Hipétesis sin 1.0
HIPOTESISy |logicamente la | l6gicamente la sustento
VARIABLES respuesta respuesta cientifico, no

3.1 probable a la(s) |probable a la(s) tienen relacion

Formulacién pregunta(s) que |pregunta(s) que con el problema
planteado y sin
de las se formuld se formuld enunciacion de
hipétesis (formularon) en |(formularon) en las variables
el el (0.0)
planteamiento | planteamiento
del problema, | del problema,
fundamentadas | pero sustento
en la teoria cientificoy en
cientifica. En caso de haber
caso de haber |varias hipétesis,
varias hipotesis, | solo existen
existen objetivos
objetivos para | definidos (0.5).
cada una de
ellas. (1.0)
3.2 Variables y |La identificaciéon |La identificacién No existe 1.0

o . . conceptualizacion

definiciones |de las variables |de las variables Yy o
operacionales | de estudio es |no es pertinente opc?rg%g%%llégﬁlon
pertinente y la yla(s) confusas. (0.0)
(s) conceptualizaci
conceptualizaci on(es)
on(es) operacional no
operacional (es) | (es) es (son)
es (son) clara clara(s)y
(s) y adecuadas | adecuada (s)
(s) (1.0) (0.5)
CAP. IV El tipo y disefio | Eltipo y disefio |El tipo y disefio no| 1.0
METODOLOGIA | estan acordes estan estan acordes con
4.1 Disefio con el objetivo parcialmente el objetivo
metodolégico del estudio. acordes con el | del estudio. (0.0)
(2.0) objetivo del
estudio (0.5)
4.2 Disefio La La _INo existe 0.5
. - caracteriz - L.
muestral caracterizacion acion del  [caracterizacion
del universo de | universo de  (del universo de
trabajo es trabajo es trabajo. No existe
. propuesta para
completa. Es | parcial. Es o 120000
adecuadala | inadecuadala |, astra.
propuesta para | Propuesta para No existe
obtener la obtener la propuesta para




participantes o

unidades de
observacion
(0.25)
4.3. Describe de Describe de No describe el 0.5
Procedimientos, manera manera parcial | plan de registro
técnicas e adecuada el el plan de de los datos ni
instrumentos de|plan de registro | registro de los | los instrumentos
recoleccion de | de los datos y datos y los de recoleccion,
datos los instrumentos de describe de
instrumentos de |recoleccidn, las manera
recoleccion, asi | maniobras o |desorganizada el
como las mediciones a | plan de registro
maniobras o realizary de los datos y
mediciones a proponey presenta
realizar. fundamenta de |instrumentos que
describe el manera no estan acordes
procedimiento | incompleta un con lo que se
de forma instrumento de | pretende medir
adecuaday |medicién. (0.25) en el plan de
propone y tesis. (0.0)
fundamenta
instrumento/s
adecuado/s al
plan de tesis.
(0.5)
4.4, La propuesta La propuesta La propuesta 0.5

Procesamiento
y andlisis de la
informaciéon

para aplicar las
escalas de
medicién y
unidades de
medida esta
acorde con el
tipo de
variables, es
pertinente con
los objetivos,
variables,
escalas o
niveles de
medicion y
disefio. Define
el plan de
procesamiento
de los datos y
las pruebas

adecuadas a

estadisticas son

para aplicar las
escalas de
medicién y
unidades de
medida esta
parcialmente
acorde con el
tipo de
variables, con
los objetivos,
escalas o
niveles de
medicion y
disefio. Define
parcialmente el
plan de
procesamiento
de los datos y
algunas
pruebas
estadisticas son

para aplicar las
escalas de
medicién y
unidades de
medida no esta
acorde con el tipo
de variables.
No es pertinente
con los objetivos,
escalas o niveles
de medicién y
disefio. Es
confuso el plan
de procesamiento
de los datos.
(0.0)

los objetivos, |adecuadas a los
variables, objetivos,
escalas o variables,
niveles de escalas o




adecuado de
presentacion de
la informacion.

medicién y niveles de
disefio, y medicién y
propone un plan | disefio, y se

propone un plan
inadecuado de
la presentacion

BIBLIOGRAFICAS
6

pertinentes con
respecto al
problema de
estudioy a la
metodologia de
la investigacion,
con correcto uso
de las normas
APA. (1.0)

referencias
parcialmente

actuales y
pertinentes con

respecto al
problema de
estudioy a la
metodologia de
la investigacion
ylo incorrecto

ni pertinentes con
respecto al

problema de
estudio y no

aplica en forma
adecuada las
normas APA.

(0.0)

uso de las
normas APA
(0.5).

(0.5) dela
informacion.
(0.25)
4.5. Aspectos Aplicalos  |Aplica No aplica los 0.5
- . . . Lineamientos
éticos. lineamientos |parcialmente éticos pertinentes.
éticos los lineamientos (0.0)
pertinentes y en |éticos
caso de pertinentes.
requerirse, (0.25)
carta de
consentimiento
informado es la
adecuada (0.5)
PRESUPUESTO| E| presupuesto | Los especifica |No los especifica | 0.25
5 hasido  |de modo parcial ni aclara su
elabqrad:) y aclara procedencia.
coji?igggoer de parcialmentg su (0.0)
gastos y procedencia.
proporciona (0.15)
informacion
acerca de las
fuentes de
financiamiento
. (0.25)
CRONOGRAMA|  Describe Describe No presenta 0.25
5.1 . cronograma (0.0)
completamente |parcialmente el
el flujo de flujo de
actividades a lo |actividades a lo
largo del largo del
tiempo (0.25) tiempo. (0.15)
REFERENCIAS Son actuales y Presenta No son actuales 1.0




ANEXOS Presenta una La matriz de No presenta la 1.0

Matriz de matriz de consistencia es matriz de
consistencia . .
7 consistencia claray consistencia. (0.0)
roporcion
7.1 clara que proporciona
" los informacion
contiene 1 relevante acerca
datos mas dela
relevantes de la | investigacion.
investigacion. (0.5)
(1.0
Presenta Los No presenta 1.0

Instrumentos de
instrumentos para

recoleccion de instrumentos instrumentos
datos apropiados que presenta no recolectar datos.
7.2 para garantizan la (0.0)
recolectar .,
datos de cada recoleccion de
los datos y

una de las
variables de | estan referidos

estudio. (1.0) | a las variables.

(0.5)
Consentimiento| Es adecuado, Es No es adecuada, 0.25
informado comprensible | medianamente comprensible
7.3 para los adecuado, para los
pacientes o comprensible pacientes o
participantes, para los participantes,
describe los pacientes o describe los
riesgos y participantes, riesgos y
beneficios y no | describe los beneficios. (0.0)
manipula la riesgos y
decisién de los | beneficios y no
sujetos de manipula la
estudio. (0.25) | decision de los
sujetos de
estudio. (0.10)
TOTAL 20
EVALUACION:
APROBADO :14a20

DESAPROBADO : (-) de 14

L]

Observaciones:

Recomendaciones:



Anexo N° 4. Informe estadistico de validez y confiabilidad

La validez de los instrumentos fue establecida mediante el juicio de expertos,
aplicando el método Delphi, el cual permite obtener consenso entre
especialistas a través de sucesivas rondas de revision estructurada (Landeta,
2020). En este proceso participaron la Mgr. Ema Raquel del Carmen Moscoso
Luppi, la Dra. Lila Lazo Ramirez y el Dr. Eliseo Edgardo Zapata Vasquez,
quienes evaluaron la pertinencia, claridad y coherencia de los items. Los
resultados de esta revision se presentan en la tabla de criterios para la
determinacion de la validez de instrumentos de recoleccion de datos,
considerando como parametro de aceptacion un coeficiente de validez igual o
superior a 0,75, valor recomendado en estudios psicométricos como indicador
minimo de concordancia aceptable entre jueces (Escurra, 2020).

Criterios de evaluacion para determinar la validez de contenido de los

instrumentos de recoleccion de datos

INSTRUMENTO
PRUEBA DE
CONOCIMIENTOS Y
Ne EXPERTOS RUBRICA DE EVALUACION
DEL PLAN
N° de | Calificacion
. Total
Items lograda
Mgr. Moscoso Luppi Ema 92.50
1 Raquel del Carmen 50 37 de 40 %
2 | Dra. Lila Lazo Ramirez 50 36 de 40 90%
3 Dr,. Eliseo Edgardo Zapata 50 37 de 40 92.50
Vazquez. %
VALIDEZ TOTAL DE LOS INSTRUMENTOS 295/3 = 0.916%

De acuerdo con la evaluacion realizada por los expertos, los instrumentos
alcanzaron un coeficiente de validez de 0,916, valor que se encuentra dentro
del intervalo establecido y que se considera como un indicador de validez

elevada.



CONFIABILIDAD DE LA PRUEBA EDUCATIVA

La confiabilidad para la prueba de conocimientos y la rubrica de evaluacion
del plan de trabajo de investigacion se llevé a cabo mediante la formula 20 de
Kuder-Richardson (KR-20) recomendada para medir la consistencia interna
de una escala cuando los items tienen respuestas dicotomicas, luego de una
prueba piloto; los resultados obtenidos se muestran a continuacion.

Estadisticos de confiabilidad para los instrumentos
KR-20 N° de items

0.895 50

La confiabilidad de los instrumentos de recoleccién de datos KR-20 es 0,895
(6 89.5%) que se considera confiable para su aplicacion.



CONSTANCIA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

DATOS GENERALES 5
1.1 Apellidos y nombres del experto : HM(;M L—Lb?v &"/M —‘Za.l#u‘g Aip al’v"\m
1.2 Titulo Profesional : Licenciado/a ( X ) Ingeniero/a () Otro ( )
1.3 Grado académico : Bachiller  ( ) Maestro (x ) Doctor( )
1.4 Titulo de la Investigacion H ; e Qn, ¥e e & e
e e FOEH?S‘:IQP X d.e]gum en ealied . M‘j'mtnd
1.6 Nombre del instrumento : 02
B e ey uia & Conserani
PUNTAJE
CRITERIOS Muy
INDICADORES CUALITATIVOS/CUANTITATIVOS Doﬂ%Ienle ch10Iar Bu;no Bueno Exco‘lontc
3
Estd escrito con un lenguaje
1. CLARIDAD apropiado para el grupo donde se )(
aplica.
Estd expresado en conductas
2. OBJETIVIDAD e Mty X
Adecuado al avance de la ciencia y
3. ACTUALIDAD tocholoala x
Existe una organizacién légica entre
4. ORGANIZACION e s X
C los de
8. SUFICIENCIA ycalldadde los enunciados. )(
Adecuado para valorar lallas
6. INTENCIONALIDAD | Uarialess del estudio. X
Basados en aspectos Tedricos-
7. CONSISTENCIA Cientificos y del tema de estudio. X
Entre los indices, indicadores,
8. COHERENCIA dimensiones y variables. )<
La estrategia metodologica es
9. METODOLOGIA adecuada al propésito del estudio. X
Genera nuevas pautas en la
10. CONVENIENCIA investigacion y construccion de )(
teorias.
VALORACION CUANTITATIVA: 3 ?
Deficiente | Regular Bueno Bh::r)\'o Excelente
VALORACION CUALITATIVA:
C ool XD
OPINION DE APLICABILIDAD: ACEPTADO ( X ) I RECHAZADO ( )

Lugary fecha: _WD, 10/()6?/20.23

-

Firma del experto

oni: 052532




CONSTANCIA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

DATOS GENERALES
1.1 Apellidos y nombres del experto :

' - N .
Lo Hami e L‘L\

1.2 Titulo Profesional : Licenciado/a ( X ) Ingeniero/a () Otro ( )
1.3 Grado académico :Bachiller ( ) Maeltro [ | Doctor( x)
1.4 Titulo de la Investigacion H i &\unuu de \aq +c,rm(w.cy\ \m(ﬁ’m cd""‘) gl s°
PIEN \con L 3 .\»(u g_g .m,. ;‘y\*lm b ot
el FCer - Pla- el o2
1.5 Nombre del instrumento SV INTAV N {-JL Mt c\é‘ onoUM | 9“(\ /(1.,(« e Olsevuation
2 PUNTAJE
CRITERIOS Muy
INDICADORES CUALITATIVOS/CUANTITATIVOS Doﬁ?nte Reqlular Buzeno Buéno Exce‘lente
Y 3
Estda escrito con un lenguaje 1
1.  CLARIDAD apropiado para el grupo donde se \(
aplica. z
Estd expresado en conductas
2. OBJETIVIDAD observables. X
Adecuado al avance de la ciencia y \
3. ACTUALIDAD hcolola. X
Existe una organizacion légica entre
4. ORGANIZACION todas las pattes. x
Comprende los aspectos de cantidad
8. SUFICIENCIA y calidad de los enunciados. 7(
Adecuado para valorar la/las
8. {INTENCIONALIDAD variables/s del estudio. g
Basados en aspectos Teodricos-
7. ICONSISTENCIA Cientificos y del tema de estudio. X
Entre los indices, indicadores,
8. 'COHERENGCIA dimensiones y variables. ’\/
La estrategia metodolégica es e
9. METODOLOGIA adecuada al propésito del estudio. X
Genera nuevas pautas en la
10. CONVENIENCIA investigacion y construccién de )(
teorias.
VALORACION CUANTITATIVA: S, ?) 5’;
Deficlente | Regular | Bueno Bh::r{o Excelente
VALORACION CUALITATIVA:
( ) ( )|« ) (K. ) ( )

OPINION DE APLICABILIDAD:

ACEPTADO ( " ) I RECHAZADO ( )

Lugar y fecha: 1*@-\2’ R

%’el expeno

on: Lo Y663

[oe / Le1L3
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CONSTANCIA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del experto : Eliseo Edgardo Zapata Vasquez

1.2 Titulo Profesional : Licenciado/a () Ingeniero/a () Otro ( )

1.3 Grado académico : Bachiller  ( ) Maestro ( ) Doctor (X )
1.4 Titulo de la Investigacion . Influencia de la formacion investigativa en el plan de
trabajo de investigacién en estudiantes.

1.5 Nombre del instrumento : Prueba de conocimiento y rubrica de evaluacion del plan

de trabajo de investigacion

PUNTAJE
CRITERIOS Buen Muy
INDICADORES CUALITATIVOS/CUANTITATI | Deficient | Regula o Buen | Excelent
VOS e0 ril (o] e4
2
3
Estd escrito con un lenguaje
1. CLARIDAD apropiado para el grupo donde X
se aplica.
2 OBJETIVIDAD Estd expresado en conductas X
observables.
3. ACTUALIDAD Adecyado al avance de la X
ciencia y tecnologia.
P Existe una organizacion logica
4. ORGANIZACION entre todas las partes. X
Comprende los aspectos de
5. SUFICIENCIA cantidad y calidad de los X
enunciados.
6. INTENCIONALID | Adecuado para valorar la/las X
AD variables/s del estudio.
Basados en aspectos Teoricos-
7. CONSISTENCIA Cientificos y del tema de X
estudio.
8. COHERENCIA Entre Ips indices,‘ indicadores, X
dimensiones y variables.
La estrategia metodoldgica es
9. METODOLOGIA adecuada al propoésito del X
estudio.
Genera nuevas pautas en la
10. CONVENIENCIA investigacion y construccion de X
teorias.
VALORACION CUANTITATIVA: 37
Deficient | Regula Muy Excelent
e r Bueno | Buen e
VALORACION CUALITATIVA: o
( (
( ) | ( ) ) ) X))
OPINION DE APLICABILIDAD: ACEPTADO ( X ) RECHAZADO ( )

Lugar y fecha: Iquitos 3 de junio del 2023

ol S

Licenciado Estadistico D
Elisep Edgardo Zapata Vasquez
COESPE 823

DNI: 32815903




