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RESUMEN

El control gubernamental consiste en la supervision, vigilancia y verificacion de
los actos y resultados de la gestion publica, en atencion al grado de eficiencia,
eficacia, transparencia y economia en el uso y destino de los recursos y bienes
del Estado. Se clasifica, en funcion de quién lo ejerce: control interno y externo;
y en funcién del momento de su ejercicio: control previo, simultdneo y posterior.

La Auditoria Gubernamental es el examen profesional, objetivo, independiente,
sistematico, constructivo y selectivo de evidencias, efectuado con posterioridad
a la gestion de los recursos publicos, con el objeto de determinar la razonabilidad
de la informacién financiera y presupuestal para el informe de auditoria de la
Cuenta General de la Republica.

Se debe efectuar un apropiado estudio y evaluacion del control interno para
identificar las areas criticas que requieren un examen profundo, determinar el
grado de confiabilidad a fin de establecer la naturaleza, alcance, oportunidad y
selectividad en la aplicacion de procedimientos de auditoria.

Los métodos de evaluacion de control interno son las siguientes:

v' Método Descriptivo
v' Método Cuestionario
v' Método Flujograma

Programa de auditoria: Proporciona al auditor una lista detallada del trabajo a
realizar y ofrecer un registro permanente de las pruebas de auditoria llevadas a
cabo, asi como muestra que personas ejecutaron las labores encomendadas.

Evidencias: Es la informacién que obtiene el auditor para extraer conclusiones
con las cuales sustenta de forma adecuada su opinién, conclusiones y
recomendaciones. Pueden ser: los documentos fuentes y los registros contables
gue soportan los estados financieros.

Procedimientos de Auditoria, son operaciones especificas que se aplica en el
desarrollo de una auditoria e incluye técnicas y practicas consideradas
necesarias de acuerdo con las circunstancias.

El Informe de Auditoria

Esta referida a la finalizacién o conclusion del trabajo, donde se realiza las tareas
orientadas a reunir las evidencias de auditoria para sustentar la opinion sobre
los estados financieros de la entidad objeto del examen.

Elaboracion del Informe

El informe de auditoria expone por escrito los resultados y recomendaciones de
la accion de control, con la finalidad de brindar oportunamente informacion al
titular de la entidad y otras autoridades u organismos competentes que permita
promover acciones de mejora, correctivas u otras necesarias.



CAPITULO |

CRITERIOS BASICOS Y ASPECTOS CONCEPTUALES DE LA AUDITORIA
GUBERNAMENTAL

Criterios Basicos de la Auditoria Gubernamental

Son lineas generales de accion que aseguran la uniformidad en las tareas que
realizan los auditores.

Son emitidos por la Contraloria General de la Republica, con el fin de orientar la
gestion de los 6rganos conformantes del SISTEMA NACIONAL DE CONTROL.

Son criterios basicos de la auditoria gubernamental, lo siguiente:

e Criterio 1: Eficiencia en el manejo de la auditoria gubernamental.

e Criterio 2: Entrenamiento contindo.

e Criterio 3: Alcance de la auditoria.

e Criterio 4: Comprension y conocimiento de la entidad a ser auditada.

e Criterio 5: Comprension de la estructura del control interno de la entidad a ser
auditada.

e Criterio 6: Utilizacion de especialistas en la auditoria gubernamental.

e Criterio 7: Deteccion de irregularidades o actos ilicitos.

e Criterio 8: Reconocimiento de logros notables de la entidad.

e Criterio 9: Comunicacién oportuna de los resultados de la auditoria.

e Criterio 10: Comentarios de los funcionarios de la entidad auditada.

e Criterio 11: Presentacion del borrador del informe de la entidad auditada.

e Criterio 12: Organizacion y transparencia de los informes de auditoria.

e Criterio 13: Revisiones de control de calidad en las auditorias internas.



Concepto de Control Gubernamental

(*) Segun Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la
Contraloria General de la Republica:

El control gubernamental consiste en la supervision, vigilancia y verificacion de
los actos y resultados de la gestion publica, en atencion al grado de eficiencia,
eficacia, transparencia y economia en el uso y destino de los recursos y bienes
del Estado, asi como del cumplimiento de las normas legales y de los
lineamientos de politica y planes de accion, evaluando los sistemas de
administracion, gerencia y control, con fines de su mejoramiento a través de la
adopcion de acciones preventivas y correctivas pertinentes.

El control gubernamental es interno y externo y su desarrollo constituye un
proceso integral y permanente.

El control gubernamental se clasifica de la siguiente manera:

e En funcion de quién lo ejerce: control interno y externo.
e En funcidon del momento de su ejercicio: control previo, simultdneo y
posterior.

El control gubernamental interno a su vez puede ser previo, simultdneo y
posterior; su desarrollo es responsabilidad de las autoridades, funcionarios y
servidores de las entidades. El control interno simultaneo y posterior también es
ejercido por los Organos de Control Institucional, conforme a las disposiciones
establecidas en Las Normas Generales de Control Gubernamental (Res. 273-
2014-CG).

El control gubernamental externo puede ser previo, simultdneo y posterior; y lo
ejerce la Contraloria u otro 6rgano del Sistema por encargo o designacion de
esta. En el caso del control externo posterior, puede ser ejecutado ademas por
las Sociedades de Auditoria que sean designadas por la Contraloria con el objeto
de supervisar, vigilar y verificar la gestidn, la captacion y el uso de los recursos
y bienes del Estado. El control gubernamental externo posterior se realiza
fundamentalmente mediante acciones de control.



CAPITULO Il
VISION GENERAL DE LA AUDITORIA GUBERNAMENTAL

DEFINICION

Es el examen profesional, objetivo, independiente, sistematico, constructivo y
selectivo de evidencias, efectuado con posterioridad a la gestioén de los recursos
publicos, con el objeto de determinar la razonabilidad de la informacién financiera
y presupuestal para el informe de auditoria de la Cuenta General de la Republica.

La auditoria financiera gubernamental es un tipo de servicio de control posterior,
y tiene por finalidad incrementar el grado de confianza de los usuarios de los
estados presupuestarios y financieros, constituyéndose igualmente en una
herramienta para la rendicién de cuentas y evaluacién del Sector Publico.

La auditoria financiera gubernamental se aplica a los estados presupuestarios y
financieros de las entidades publicas, programas, actividades, segmentos y
partidas especificas.

TIPOS DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL

Los tipos de auditoria gubernamental son las siguientes:

a) Auditoria Financiera: Tiene por objetivo determinar si los estados financieros
del ente auditado presentan razonablemente su situacion financiera, los
resultados de sus operaciones y sus flujos de efectivo, de acuerdo con
principios de contabilidad generalmente aceptados, de cuyo resultado se
emite el correspondiente dictamen.

b) Auditoria de Gestion: Es un examen objetivo, sistemético y profesional de
evidencias, realizado con el fin de proporcionar una evaluacion independiente
sobre el desempefio de una entidad, programa o actividad gubernamental,
orientada a mejorar la efectividad, eficiencia y economia en el uso de los
recursos publicos, para facilitar la toma de decisiones por quienes son
responsables de adoptar acciones correctivas y, mejorar la respondabilidad
ante el publico.



OBJETIVOS DE LA AUDITORIA FINANCIERA GUBERNAMENTAL

Objetivo General

Emitir opinion sobre la razonabilidad de los estados financieros preparados por
la entidad a una fecha determinada, de acuerdo con el marco de informacion
financiera aplicable.

Objetivos Especificos

a) Determinar si los estados financieros preparados por la entidad
gubernamental auditada presentan razonablemente su situacion financiera,
los resultados de sus operaciones y sus flujos de efectivo, de acuerdo con el
marco de informacién financiera aplicable.

b) Formular recomendaciones dirigidas a mejorar el control interno, contribuir al
fortalecimiento de la gestiébn publica y promover su eficiencia operativa y
contable.



CAPITULO Il
FASE DE PLANEAMIENTO

CONCEPTO DE PLANEAMIENTO

Consiste en una estrategia global para su conduccién, sobre su naturaleza,
oportunidad y alcance de los procedimientos de auditoria que deben aplicarse,
también es visto como una secuencia de pasos que conducen a la ejecucion del
trabajo de auditoria.

El auditor realiza el planeamiento para determinar de manera efectiva y eficiente
la forma de obtener los datos necesarios e informar acerca de los estados
financieros de la entidad.

a) Procedimientos de revision analitica

Comprende la aplicacion de comparaciones, calculos, indagaciones y
observaciones en la informacién financiera presupuestaria y no financiera
preparada por la entidad para determinar su razonabilidad de acuerdo con las
expectativas del auditor. Analiza las relaciones entre los datos financieros,
presupuestales y de operacion, mediante la comparacion de saldos e importes
de periodos anteriores o del ejercicio examinado.

b) Comprensién del Sistema de Control Interno.

Estudio y evaluacién del control interno

Se debe efectuar un apropiado estudio y evaluacion del control interno para
identificar las areas criticas que requieren un examen profundo, determinar el
grado de confiabilidad a fin de establecer la naturaleza, alcance, oportunidad
y selectividad en la aplicacion de procedimientos de auditoria.

Cuando hablamos de control interno nos referimos al proceso continuo
realizado por la direccion, gerencia y otros empleados de la entidad, para
proporcionar seguridad razonable respecto a si estan lograndose los objetivos
siguientes:

e Promover la efectividad, eficiencia y economia en las operaciones vy, la
calidad en los servicios.

e Proteger y conservar los recursos publicos contra cualquier pérdida,
despilfarro, uso indebido, irregularidades o acto ilegal,

e Cumplir las leyes, reglamentos y otras normas gubernamentales; vy,

e Elaborar informacion financiera valida y confiable, presentada con
oportunidad.
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Métodos de evaluacion de control interno:
Los métodos de evaluacion son las siguientes:

v Método Descriptivo: consiste en describir las diferentes actividades de los
departamentos, funcionarios y empleados, y los registros que intervienen
en el sistema.

v Método Cuestionario: consiste en usar cuestionarios previamente
formulados que incluyen preguntas acerca de la forma en que se manejan
las transacciones u operaciones de las personas que intervienen en su
manejo.

v' Método Flujograma: Es aquel donde se exponen por medios de cuadros
o graficos. El flujograma debe elaborarse usando simbolos estandar, de
manera de quienes conozcan los simbolos puedan extraer informacion util
relativa al sistema. Los diagramas de flujo pueden combinarse con el
método narrativo o descripcion, permitiendo una mejor y mas rapida
comprension del proceso.

c) Evaluacion de Riesgos de Auditoria

Se define riesgo de auditoria como la posibilidad que el auditor exprese una
opinion inapropiada por si los estados financieros muestran una distorsion
material.

Abarca el proceso de identificacion y analisis de riesgos a los que esta
expuesta la empresa para el logro de sus objetivos y la elaboracién de una
respuesta apropiada a los mismos.

Componentes del riesgo de auditoria:

v Riesgo inherente: Es el riesgo intrinseco de cada actividad, sin tener en
cuenta los controles que de éste se hagan a su interior. Este riesgo surge
de la exposicion que se tenga a la actividad en particular y de la
probabilidad que un choque negativo afecte la rentabilidad. Es propio del
trabajo o proceso, que no puede ser eliminado del sistema; es decir, en
todo trabajo o proceso se encontraran riesgos para las personas o para la
ejecucion de la actividad en si misma.

v' Riesgo de control: La evaluacion preliminar del riesgo de control es el
proceso de evaluar la efectividad de los sistemas de contabilidad y de
control interno de una entidad para prevenir o detectar y corregir
representaciones erréneas de importancia relativa. Siempre habra algun
riesgo de control a causa de las limitaciones inherentes de cualquier
sistema de contabilidad y de control interno. Tenemos los riesgos de
control: bajo, medio y alto.

11



v" Riesgos de no deteccién: Es la posibilidad de que un saldo de cuenta o
una clase de transaccién hayan sufrido distorsiones que puedan resultar
materiales, individualmente o al acumularse con otras distorsiones de
otros saldos o clases de transacciones, sin que hayan podido ser
detectadas por los procedimientos sustantivos del auditor.

d) Memorandum de Planeamiento.

Contiene informacion de caracter general respecto de la auditoria. Resume
las decisiones mas significativas del proceso de planeamiento de la auditoria.
Incluye elementos importantes, tales como antecedentes de la entidad,
tamafio y ubicacion, organizacién, mision, resultados de auditorias anteriores
y actuales, aspectos contables y de auditoria.

Los auditores mas experimentados son aquellos que realizan el memorandum
de planeamiento.

Estructura de memorandum de planeamiento:

¢ Objetivos del examen.

¢ Alcance del examen.

e Descripcion de las actividades de la entidad.

¢ Normatividad aplicable a la entidad.

¢ Informes a emitir y fecha de entrega.

¢ Identificacidon de areas criticas definiendo el tipo de pruebas a aplicar.

e Puntos de atencion.

e Personal, nombre y categoria de los auditores que conforman el equipo de
auditoria.

e Funcionarios de la entidad a examinar.

e Presupuesto de tiempo, por categoria, areas y visitas.

e Participacion de otros profesionales y/o especialistas de acuerdo a las
areas materias de evaluacion.

e) Programa de Auditoria

Proporciona al auditor una lista detallada del trabajo a realizar y ofrecer un
registro permanente de las pruebas de auditoria llevadas a cabo, asi como
muestra que personas ejecutaron las labores encomendadas. El programa de
auditoria tiene los siguientes propositos:

a) ldentificar los procedimientos planeados de auditoria al nivel de detalle que
se consideran apropiados para orientar con efectividad y eficiencia al
equipo de auditoria.

b) Facilita la delegacion, supervision y revision.

c) Coordina el desemperfio de los procedimientos de auditoria planeados.

d) Documenta la ejecucion de los procedimientos de auditoria aplicados.
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CAPITULO IV
FASE DE EJECUCION

EJECUCION

Esta referida al momento en que se ejecutan los procedimientos establecidos en
el programa de auditoria (0 pruebas para obtener evidencia de auditoria).

Durante la fase de ejecucion el auditor lleva a cabo las siguientes actividades:

Disefia pruebas efectivas y eficientes.

Realiza pruebas.

Identifica errores o irregularidades de importancia relativa y las debilidades en
la estructura de control interno,(hallazgos de auditoria)

EvalUa los resultados.

a) Evidencias

Es la informacién que obtiene el auditor para extraer conclusiones con las
cuales sustenta de forma adecuada su opinidn, conclusiones vy
recomendaciones. Pueden ser: los documentos fuentes y los registros
contables que soportan los estados financieros. Las evidencias se obtienen
mediante las pruebas de controles y los procedimientos sustantivos.

Tipos de evidencias
Los tipos de evidencias son las siguientes:

v Evidencia fisica: Se obtiene a través de un examen fisico de los recursos,
sin embargo esto no establece la propiedad o valuacion del activo.

v Evidencia documental: Es la informacién obtenida de la entidad bajo
auditoria e incluye, comprobantes de pago (facturas, boletas), los contratos,
cheques y en el caso empresas estatales, acuerdos de Directorio.

v Evidencia testimonial: Es la informacién obtenida de terceros a través de
cartas o declaraciones recibidas en respuesta a indagaciones o mediante
entrevistas.

v' Evidencia analitica: se obtiene al analizar o verificar la informacion.

Atributos de la evidencia

Las evidencias deben cumplir con los requisitos siguientes:

v Suficiencia: es la medida de la cantidad de evidencias obtenidas y se
refiere al alcance de los procedimientos de auditoria desarrollados.

v’ Competencia: es la medida de la calidad de las evidencias obtenidas, su
aplicabilidad respecto a una aseveracion en particular y su confiabilidad.
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b)

v Relevancia (pertinencia): se refiere a la relacibn que existe entre la
evidencia y su uso. La informacion que se utilice para demostrar o refutar
un hecho serd relevante si guarda una relacion légica y patente con ese
hecho.

Muestreo

Se denomina muestreo de auditoria a la aplicacion de un procedimiento a
menor del cien por ciento de las partidas incluidas en un saldo de una cuenta
o clase de transaccioén, con el fin de obtener y evaluar evidencias sobre alguna
caracteristica de las partidas seleccionadas y extraer conclusiones sobre el
conjunto de dichos saldos o clase de transaccion.

Procedimientos de Auditoria

Son operaciones especificas que se aplica en el desarrollo de una auditoria e
incluye técnicas y practicas consideradas necesarias de acuerdo con las
circunstancias.

Los procedimientos de auditoria son las siguientes:

v' Pruebas de Control

Son pasos para llevar a cabo las pruebas de control del muestreo:

e Determinar los objetivos de la prueba.

e Determinar el método de seleccién de muestra.
e Determinar el tamafio de la muestra.

e Ejecutar el plan de muestreo.

e Evaluar los resultados de la muestra.

e Documentar los procedimientos de muestreo.

v' Pruebas Sustantivas

El objetivo del auditor durante las pruebas sustantivas es detectar cifras
errbneas materiales que pueden haber ocurrido y no haber sido detectadas
por los controles de la entidad y corregidas.

Tipos de pruebas sustantivas:
Las pruebas sustantivas se clasifican en:

» Procedimientos analiticos sustantivos: Implican la comparacién de un
monto registrado, con la expectativa del auditor y, el analisis de cualquier
diferencia significativa para alcanzar una conclusion sobre el monto
contabilizado.
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» Pruebas de detalle: Son procedimientos que se aplican a detalles
individuales seleccionados para el examen.

d) Papeles de Trabajo

El auditor gubernamental debe organizar un registro completo y detallado de
la labor efectuada y las conclusiones alcanzadas en forma de papeles de
trabajo, es decir, todos los asuntos del proceso de auditoria deben
documentarse en papeles de trabajo. Lo que debe deben estar en los papeles
de trabajo son los siguientes:

e Planeamiento

e Comprension del sistema de control interno y evaluacién de riesgos.
e Procedimientos de auditoria realizados y evidencias obtenidas.

e Conclusiones obtenidas.

Objetivos de los Papeles de Trabajo

Los papeles de trabajo tienen como objetivos:

e Proveer un registro adecuado de que los auditores gubernamentales han
cumplido las normas de auditoria generalmente aceptadas, normas
internacionales de auditoria y normas de auditoria gubernamental.

e Proveer un registro de los principales aspectos de la auditoria y de la
evidencia obtenida para formar la opinion del auditor.

e Asistir en el proceso de planeacion y supervision de la auditoria.

¢ Asistir a la supervision en la comprension del trabajo realizado.

Requisitos de los Papeles de Trabajo

Los requisitos que deben tener los papeles de trabajo:

e Nombre de la entidad auditada.

e Descripcion del tipo de examen practicado.
¢ Codificacion del papel de trabajo.

¢ Iniciales del personal que los preparo.

e Fecha de elaboracién del papel de trabajo.

e) Desarrollo y Comunicacién de los Hallazgos de Auditoria

Durante la auditoria, el auditor encargado debe comunicar oportunamente los
hallazgos a las personas comprendidas en los mismos, a fin de que en un
plazo fijado, presenten sus aclaraciones 0 comentarios sustentatorios
documentariamente, para su evaluacion y consideracion en el informe
correspondiente.
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Hallazgos de Auditoria Financiera

Son asuntos que llaman la atencion del auditor como resultado de la aplicacion
de los procedimientos de auditoria, y que deben comunicarse a la entidad, ya
que representan deficiencias, errores o irregularidades importantes que
podrian afectar en forma negativa, su capacidad para registrar, procesar,
resumir y reportar informacion financiera confiable y consistente, en relacién
con las aseveraciones efectuadas por la administracion en los estados
financieros.

Elementos del Hallazgo
Los elementos del hallazgo de auditoria son los siguientes:

e Condicion: constituida por la situacion actual o “lo que es”

e Criterio: representado por la norma o la unidad de medida que se compara
con la condicién o “lo que debe ser”

e Causa: razon o las razones por la que ocurrio la condicion.

e Efecto: consecuencia o impacto pasado o futuro (cuando sea aplicable).
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CAPITULO V

FASE DE INFORME DE AUDITORIA

El Informe de Auditoria

Esta referida a la finalizacién o conclusion del trabajo, donde se realiza las tareas
orientadas a reunir las evidencias de auditoria para sustentar la opinion sobre
los estados financieros de la entidad objeto del examen.

El informe de auditoria también llamado dictamen del auditor en las auditorias a
los estados financieros, es el medio a través del cual el Contador Publico expresa
su opinidn sobre la situacion financiera, resultado de las operaciones y flujos de
efectivo de la entidad examinada, asi como sobre su control interno financiero.

Procedimientos analiticos

Se utiliza para evaluar si los estados financieros tomados en su conjunto son
congruentes con el conocimiento obtenido de la entidad bajo examen.

Propdsitos de los procedimientos analiticos:

e Determinar si se ha obtenido un entendimiento adecuado sobre todas las
fluctuaciones y relaciones en los estados financieros, mediante otros
procedimientos de auditoria.

e Determinar si otra evidencia de auditoria es consistente con las
explicaciones obtenidas por las diferencias significativas documentadas
durante la aplicacién de procedimientos analiticos, y.

e Asistir al auditor a formarse una opinibn que sea consistente con las
conclusiones alcanzadas durante las pruebas de saldos de cuentas y
clases de transacciones de los estados financieros.

Evaluaciéon de errores

El auditor debe evaluar: el efecto de los errores identificados en la auditoria y el
efecto de los errores no corregidos, si es que existen, en los estados financieros.

Los errores pueden ser resultado de:

o La inexactitud al reunir o procesar informacion de donde se preparan los
estados financieros.

« La omision de una cantidad o revelacion.

« La estimacion contable incorrecta provocada por una mala interpretacion
de los hechos que la originan.
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Acumulacién de errores identificados

Los errores identificados durante la auditoria se deben acumular. Es decir,
se puede designar una cantidad por debajo, sobre la cual los errores
serian sin consecuencias y no necesitarian ser acumulados porque el
auditor espera que la acumulacion de tales cantidades no tenga un efecto
material en los estados financieros

Comunicacioén y correccion de los errores

El auditor debe comunicar de manera oportuna todos los errores
acumulados durante la auditoria a un nivel apropiado de la administracion
y requerir que se corrijan.

Si la administracién se rehlsa a corregir algunos o todos los errores
comunicados por el auditor, es necesario obtener un entendimiento de las
razones de la administracion del porqué no hara las correcciones y tomar
en cuenta ese entendimiento cuando evalue, si los estados financieros en
su conjunto, estan libres de errores materiales.

Revision de papeles de trabajo

El objetivo de la revision de los papeles de trabajo, es obtener certeza razonable
de que la auditoria a los estados financieros estid completa y que se ha
documentado apropiadamente. A medida que revisan los papeles de trabajo, el
equipo de auditoria los codifica y archiva sistematicamente, asi como determina
cuales pueden eliminarse, de manera que el archivo sea tan integrado y conciso
como sea posible.

Elaboracion del Informe

El informe de auditoria expone por escrito los resultados y recomendaciones de
la accion de control, con la finalidad de brindar oportunamente informacion al
titular de la entidad y otras autoridades u organismos competentes que permita
promover acciones de mejora, correctivas u otras necesarias.

El titular o los funcionarios competentes deben disponer la implementacion de
las recomendaciones.

Una vez emitido el informe debe ser comunicado al titular de la entidad y a las
unidades organicas de la Contraloria que resulten competentes para que se
disponga la implementacién de las recomendaciones formuladas y acciones
complementarias que resulten pertinentes.
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Elementos del informe sobre la estructura de control interno.

a) Titulo
b) Destinatario
c) Parrafo introductorio
¢ Identificacion de los estados financieros examinados
e Expresion de la responsabilidad de la administracion de la entidad sobre la
estructura de control interno.
d) Parrafo de alcance
e Referencia a las normas de auditoria generalmente aceptadas y a las
normas de auditoria gubernamentales.
e Descripcion del trabajo realizado por el auditor para estudiar la estructura
de control interno y evaluar el riesgo correspondiente.
e Descripcién de los objetivos de la estructura de control interno.
e) Parrafo de identificacion de los hallazgos de auditoria.
f) Péarrafos de salvaguardar sobre la consideracion de la estructura de control
interno
g) Lugar y fecha del informe
h) Firma del auditor.

19



Observaciones, Conclusiones y Recomendaciones

v Observaciones: Se deberan referir a hechos o situaciones de caracter
significativo y de interés para la entidad examinada, cuya naturaleza
deficiente permita oportunidades de mejora y correccion, incluyendo sobre
ellos informacion suficiente y competente relacionada con los resultados de
la evaluacion efectuada a la gestion de la entidad examinada.

v' Conclusiones:

e La comision auditora deberd expresar las conclusiones del Informe
de la accion de control, basados en las observaciones establecidas,
que se formulan como consecuencia del examen practicado a la
entidad auditada. Al final de cada conclusién se identificara el
namero de la observacion correspondiente a cuyo hecho se refiere.

e El informe de auditoria incluird las recomendaciones dirigidas a
superar las causas de las observaciones derivadas de los hallazgos
y deficiencias de disefio o funcionamiento del control interno de la
materia a auditada, evidenciadas durante la accién de control;

v Recomendaciones: Constituyen las medidas especificas y posibles que

se sugieren a la administracion de la entidad para promover la superaciéon
de las causas y las deficiencias evidenciadas durante el examen.
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